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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

INVITACION DIRECTA SIN CONSIDERACION DE LA CUANTIA PARA PRESENTAR PROPUESTA No. 0001 de 2023

Granada - Meta, 01 de enero de 2023.

Doctora . .
DIANA MARCELA BOHORQUEZ RODRIGUEZ

Calle 15N° 1~ 60
dianam_b@yahoo.com
Granada - Meta

ASUNTO: INVITACION DIRECTA SIN CONSIDERACION DE LA CUANTIA PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTA
PARA CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Por medio de la presente invitacion, nos permitimos dar a conocer las condiciones técnicas y econdmicas minimas, para la
prestacién del servicio requerido asi:

OBJETO DEL FUTURO CONTRATO

“PRESTACION DEL SERVICIOS PROFESIONAL DE ASESORIA JURIDICA PARA LA CONTRATACION DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE GRANADAE.S.E

REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para satisfacer la necesidad, se adelantara un contrato de Prestacion de servicios Profesionales, a través de la modalidad de
contratacion directa, el cual estara sometido a la legislacién y jurisdiccion Colombiana por ser esta una Empresa Social del
Estado de categoria especial, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo lll, Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de
1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 2822 de 2007 y 1438 de 2011; Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley
100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado y se
regira por lo preceptuado en el articulo 19 A, en el literal e), del Estatuto Interno de Contratacién. Cuyas reglas se determinan
por las normas del derecho civil y comercial y las aqui descritas; se hace oportuno indicar que se seleccionara la propuesta
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, dentro de los estudios y documentos previos, asi como por las demas
disposiciones legales que la complementen, modifiquen o reglamenten.

El proceso de seleccion y la comunicacién de aceptacion de la propuesta estaran sometidos al Estatuto Interno de
Contratacion Nro. 222 del 24 de septiembre de 2019, y se regira por lo preceptuado en la legislacién y jurisdiccion
Colombiana, que tiene como valor estimado la suma de TRECE MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
OCHENTA PESOS ($13.519.780,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA,, por lo cual la modalidad de seleccion es en la
modalidad de Contratacion Directa sin consideracion de la cuantia, cuyas reglas se determinan por las normas del derecho

civil y comercial y las aqui descritas.

Razén por la cual y de acuerdo al proceso de contratacion a realizar el HOSPITAL ve la necesidad de invitar un (1) solo
oferente, conforme a lo referido en el Estatuto Interno de Contratacion, para lo cual se indicara de manera clara los requisitos

y condiciones minimas del contrato.
RECOMENDACIONES
El oferente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la informacion requerida:
e Leer cuidadosamente la presente invitacion, antes de elaborar la propuesta.

¢ Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acoge y aceptan todas las condiciones estipuladas en la
presente invitacion directa.
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o Latotalidad de la propuesta, debe ser presentada en orden para facilitar su estudio, debidamente foliado.

Toda la informacion suministrada por los proponentes debera ser veraz y estara sujeta a verificacién por parte del HOSPITAL
de acuerdo con lo estipulado en el Art. 83 de la Constitucion Politica y los Articulos 286 a 296 de! Cadigo Penal Colombiano
relacionados con la falsedad en documentos, en consecuencia, todas aquellas observaciones en las que se observe un
presunto incumplimiento a los articulos en mencidn, el interesado las debe realizar, dentro de los términos establecidos de la
Ley y deberan acompafiarse de documentos por los cuales se desvirtué la presuncién de la buena fe de la que goza el

proponente.

La presente Invitacion Directa contiene los parametros, directrices e informacion que debe ser de obligatoria consideracién por
el proponente invitado a participar en el proceso de contratacion, el cual, junto con el contrato que se celebre, se regira por las
normas de las Empresas Sociales del Estado y las del Derecho Privado a que haya lugar.

ALCANCE DEL OBJETO Y JUSTIFICACION

Que el Hospital Departamental de Granada E.S.E., como empresa prestadora de servicios de salud de mediana y alta
complejidad, alineado con su misién y vision debe prestar la atencion integral a la poblacidn con calidad, eficiencia y
oportunidad, razén por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para prever al usuario y su familia de lo
necesario para su adecuado manejo, y para ello debe contar con un profesional del Derecho que coordine las diferentes
etapas del proceso contractual, asi como los diferentes asuntos administrativos que en esta &rea se tramitan para el normal
funcionamiento de la entidad, como para el desarrollo de su objeto misional, por cuanto el Proceso de Gestion Juridica,
contempla el proceso de gestion contractual, necesario para el tramite de la contratacion que debe realizar el Hospital con los
diferentes proveedores de bienes y servicios, sirviendo de apoyo a los procesos misionales en la consecucion de todos los
insumos, elementos y servicios que son requeridos por la entidad para la prestacién de los servicios de salud, siendo
indispensable continuar con los diferentes procesos contractuales que requiere la entidad para la consecucion de los
diferentes servicios, adquisiciones, suministros y demas elementos necesarios para la eficiente y oportuna prestacién de los
servicios de salud, garantizando la continuidad de esta area y/o proceso de apoyo, razén por la cual y en concordancia con su
objeto misional debera contar con personal idoneo con ias competencias que se especifican en el presente documento,
conforme a los lineamientos que permite la celebracion del presente proceso contractual.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO PROFESIONAL

Para la presentacion de la propuesta y ejecucion del contrato, el contratista debe contemplar y tener en cuenta las normas
aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas sefialadas en la presente

invitacion directa.

1. La descripcion del servicio que requiere el Hospital Departamental de Granada E.S.E., se describe a
continuacién para la prestacion del servicio de la referencia del objeto del presente proceso contractual,
segun requerimiento del Hospital (cantidades) de acuerdo a la necesidad del servicio:

|os requerimientos técnicos se constituyen como los requisitos minimos de orden técnico que se deben ofertar y se advierte
que la omision de alguno de ellos, sera causal de rechazo de la propuesta.

Para efectos del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos exigidos para participar en el proceso de contratacion, el
proponente deberd manifestar que cumplira con todas las especificaciones técnicas, calidades exigidas, requerimientos
minimos obligatorios para la prestacion del servicio aqui referido:

EDUCACION Profesional con titulo universitario en Derecho

EXPERIENCIA | Dos (2) afio de experiencia profesional.

. ¢ Conocimientos técnicos en derecho que permitan llevar a cabo un asesoramiento juridico en

FORMACION la institucién.

o Capacidad de andlisis y de razonamiento logico, asi como la habilidad para redactar y
comunicar a través de mensajes escritos y verbales.
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o En la aplicacion de la norma juridica al caso concreto para tomar diferentes recursos como
jurisprudencia, entre otros, que se manejan correctamente para una mejor solucion del caso
que se nos ha confiado.

o Conocer el derecho y el sentido com{in que guiara en la solucién de conflictos.

Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 1785 de septiembre 18 de 2014, la experiencia profesional
“Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion del pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el
gjercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo”.

El Contratista prestara los servicios materia del presente Contrato, con plena autonomia profesional, cientifica, técnica y
administrativa, sin restricciones, limites ni formalidades que puedan reiiir con el libre ejercicio de su actividad profesional,
asumiendo el Contratista total y exclusivamente la responsabilidad que se derive de la calidad e idoneidad de los mismos, al
igual que por sus compromisos legales frente a terceros. Por lo tanto, el Contratista asume la responsabilidad que le sea
imputable por los actos y omisiones que se presenten con ocasion de la prestacion de los servicios. En consecuencia, el
Contratista mantendra indemne y defendera al Contratante de cualquier pleito, queja o demanda de cualquier naturaleza,
provenientes de actuaciones negligentes y omisiones comprobadas del Contratista en la prestacion de los servicios materia
del presente Contrato; lo anterior, sin perjuicio de que el Contratante pueda llamar al Contratista en garantia dentro de un
eventual proceso judicial que se llegare a adelantar por dichas circunstancias.

REQUISITOS E IDONEIDAD

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa, establecida en el Estatuto Interno de Contratacion — Acuerdo Nro.
222 de 2019, se debera tener en cuenta que el profesional del derecho esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
que cumpla con el nivel académico y de homologacion establecido y demuestre idoneidad académica y de experiencia para
desarroliar el objeto del contrato, sin que sea necesario que se obtengan previamente varias ofertas.

La idoneidad corresponde a los requisitos académicos requeridos para el ejercicio de la profesion del Derecho en Colombia y
de homologacién (si aplica) y la experiencia debe ser directamente relacionada con el objeto a contratar, asi como en lo
dispuesto en el MANUAL DE PERFILES Y COMPETENCIAS HDG — GTH - MP de la Entidad.

En atencién con las actividades a ejecutar, el Hospital Departamental requiere contratar la prestacion de servicios
profesionales a una persona natural que cumpla el siguiente perfil:

ASESOR JURIDICO

Para la presentacion de fa propuesta y ejecucion del contrato, el contratista debe contemplar y tener en cuenta las normas
aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas sefialadas en la presente
invitacion.

El abogado debe tener la idoneidad, la formacién humanistica, su compromiso con los problemas
institucionales, su capacidad de andlisis, de argumentacion juridica, su sentido de responsabilidad
PERFIL y de solidaridad para desempefiarse en cualquiera de los campos de la actividad juridica, socio
juridica en el sector publico como consultor, asesor, mediador, con plenitud de liderazgo en los
procesos socio juridico y el trabajo en equipo.
EDUCACION Profesional con titulo universitario en Derecho

EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia profesional

Que de acuerdo a lo anterior el HOSPITAL debera verificar el cumplimiento de requisitos minimos de conformidad a las
condiciones técnicas del Manual de Perfiles segin objeto a contratar, se procedera a realizar constancia de idoneidad y
experiencia suscrita por la Subgerencia Administrativa a través del proceso de Gestidn del Talento Humano el cual realizaré la
consulta de estudios que estos son validos, y para la experiencia debera ser verificada por el proceso de Gestion Contractual

donde conste que los documentos aportados CUMPLEN con la capacidad juridica del proceso de contratacion.

CLASIFICACION UNSPSC
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El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes Servicios de Naciones Unidas
(Version 14 del UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica continuacion:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
SEGMENTO FAMILIA CLASE
80. Servicios de  Gestion,  Servicios -
Profesionales de Empresa vy Servicios | 8012. Servicios legales. 801216.00' Servicios  de  derecho
o comercial,
Administrativos.
80. Servicios de  Gestion,  Servicios . -
Profesionales de Empresa vy Servicios | 8012. Servicios legales. gi(\)“1|21700. Servicios de responsabilidad
Administrativos. )

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se tiene como presupuesto estimado 'a suma TRECE MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
OCHENTA PESOS ($13.519.780,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA. El valor estimado del contrato se calcula sobre un

periodo plenamente justificado.

Con el fin de establecer el valor de la presente contratacion, se ha tomado como referencia el costo que ha tenido para la
ESE, la suscripcion de contratos similares anteriormente y se han establecido de conformidad a la exclusividad en la
prestacion del servicio objeto de la presente invitacion. Promediados los valores arrojados, se establecié los costos que puede
tener la contratacién de la prestacion estos servicios, para el desarrollo de las actividades aqui relacionadas teniendo en
cuenta todos los costos en que se debe incurrir para los servicios profesionales como asesor juridico para la contratacion.
Teniendo estas variables, se establecié que el presupuesto oficial estimado es por la suma de TRECE MILLONES
QUINIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS ($13.519.780,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato que se pretende se ampara con el certificado de disponibilidad presupuestal que reposa en la carpeta
contractual, con cargo al Rubro: 2.1.2.02.02.008 - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION, expedido por la Profesional Universitario de Presupuesto, los cuales seran pagaderos con el presupuesto del

afio 2023.
FORMA DE PAGO

El HOSPITAL reconocera y pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato a titulo de honorarios siempre y cuando
se cumpla con el objeto del contrato, asi; Pagos mes vencido equivalente a SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($6.759.890,00), MONEDA LEGAL COLOMBIANA cada uno; previa
presentacion de la cuenta de cobro ylo factura de venta, informe del desarrollo de las actividades de acuerdo a las
obligaciones contraidas, acompafiada del informe de cumplimiento del servicio prestado expedida por el Supervisor designado
y presentacion de las planillas de pago al sistema integral de Seguridad Social; correspondiente al mes de servicio prestado.
PARAGRAFO PRIMERO: El contratista presentara la factura o cuenta de cobro el Gltimo dia habil del mes, mas informe de
actividades del periodo a cobrar, en el evento que el contratista radique la factura o cuenta de cobro por fuera del plazo
establecido en el presente paragrafo, el pago se realizara en el mes siguiente a la fecha de presentacion de la factura o
cuenta de cobro. El CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud, Pensién y riesgos laborales, circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del
contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley
1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013. PARAGRAFO SEGUNDO: A la cuenta se le haran los descuentos de ley y el valor
neto obtenido se pagard previos los trdmites administrativos establecidos por la entidad. El HOSPITAL efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en [a legistacion vigente sobre la materia. En
todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. Para efectos del pago
de los honorarios se tomara todos los meses de 30 dias calendario cada uno. Una vez aceptada la cuenta el HOSPITAL
cuenta con diez (10) dias habiles para el desembolso efectivo. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago seré cancelado por medio
de la Pagaduria del Hospital Departamental de Granada E.S.E. a través de la consignacion en cuenta corriente o de ahorros
que el contratista sefiale en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos y/o cheque de acuerdo
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a la solicitud por parte del contratista, previos los descuentos de ley. PARAGRAFO TERCERO: Para el pago final se debera
formalizar acta de liquidacién debidamente firmada entre las partes, en ningun caso la sumatoria de los pagos podré superar
el valor total del contrato. PARAGRAFO CUARTO: EL Hospital Departamental de Granada E.S.E., sélo adquiere obligaciones
con el proponente favorecido en el proceso de contratacion y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

PLAZO Y VIGENCIA

El plazo de ejecucion del contrato seré de DOS (2) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, la
cual debera ser firmada entre el Supervisor y ef Contratista maximo dentro de un (1) dia habil siguiente a la firma del contrato.
Para su ejecucion se requerira de la expedicion del registro presupuestal, la aprobacion de la garantia dnica cuando aplique y
la suscripcion del acta de inicio.

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, el término adicional al de ejecucién serd
sblo para fines de liquidacion del contrato o de sancionar al contratista en el evento que sea procedente.

INDEMNIDAD

El Hospital Departamental de Granada E.S.E. no contraera ninguna obligacion y/o relacién laboral, ninguna obligacion de tal
naturaleza corresponde al HOSPITAL y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

TIPO DE CONTRATO.
El contrato a suscribir sera de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual, evitando dilaciones y en trabamientos, que afecten el debido
desarrollo.

2. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para informacion oportuna y confiable respecto de los asuntos a
Su cargo.

3. Mantener informado al Hospital Departamental de Granada E.S.E. de cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato.

4. Mantener informado al supervisor, sobre el desarrollo de las actividades contractuales, para lo cual presentara informes
mensuales.

5. Entregar informe final sobre la ejecucion del contrato, con los respectivos soportes de ejecucion, de acuerdo a la Ley de
Archivo y en medio magnético en el cual debera hacer entrega de las bases de datos, invenciones, documentos que se
hayan originado con fundamento en la ejecucion del contrato.

6. Custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de su relacion contractual, cargo o funcién conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion
indebidos.

1. Aplicar tanto la Ley de archivo, como la Ley de Habeas Data, en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

8. Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y elementos
asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

9. Guardar la debida reserva y confidencialidad respecto a la informacion de que tenga conocimiento con ocasion a la
ejecucion del presente contrato.

10. Presentar al supervisor del contrato el ultimo dia habil de cada mes, informe sobre todas las actividades desarrolladas
durante el término de su ejecucion.

11. Las demas obligaciones requeridas por el supervisor o por el ordenador del gasto para el buen desarrollo del objeto

contractual.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR - Obligaciones Especificas

1. Coordinar el proceso de gestion contractual de la entidad.
2. Brindar apoyo juridico al Gerente y a las subgerencias de la entidad en la interpretacion y aplicacion de las normas, en

cumplimiento de las funciones a su cargo, asi como en el acompafiamiento a las diferentes reuniones en las que se
requiera el asesoramiento juridico.
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3. Apoyar y proyectar las diferentes etapas precontractual, contractual y postcontractual de los procesos de contratacion
que adelante el Hospital Departamental de Granada E.S.E., en cumplimiento de su mision.
4. Apoyar la elaboracion de los diferentes informes solicitados por los diferentes entes de control, que correspondan al area

de gestion contractual.

5. Revisar los actos administrativos y documentos con contenido juridico que se requiera en respuesta a las peticiones,
quejas y reclamos que se recepcionen en el Hospital.

6. Llevar el control de fa numeracién de las invitaciones y de los contratos que realice el Hospital.

7. Apoyary revisar la respuesta a los derechos de peticion sobre asuntos directamente relacionados con el area de gestion

contractual.
8. Absolver las consultas sobre las diversas situaciones de derecho originadas en los actos oficiales del sector salud y

aclarar situaciones juridicas pertinentes en la interpretacion y aplicacion de la Ley.
9. Las demas actividades y asuntos que le sean entregadas y encomendadas por el Supervisor del Contrato y [a Gerencia
que tengan relacion directa con el area de Gestion Contractual.

GARANTIAS

El Articulo 28 del Acuerdo N° 222 de 2019 establece las condiciones definidas por el HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
GRANADA respecto de las garantias que deben constituir o no las personas naturales y/o juridicas, para lo cual indica “(...)
Las garantias deben constituirse en los procesos contractuales salvo en aquellos gue no sean obligatorias teniendo en cuenta
las excepciones de ley v el riesgo que genere la relacién contractual al Hospital.”

De igual forma atendiendo lo sefialado en el Decreto 1510 de 2013, en su articulo 77, indicé: “No obligatoriedad de Garantias.
En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo 111 de las Disposiciones Especiales del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.”, texto
compilado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5.

En consideracion de lo anterior, el Hospital no exigird garantias teniendo en cuenta que los pagos que se realizaran al
contratista son mes vencido y previa certificacion del Supervisor sobre el cumplimiento del contrato en el respectivo periodo,
razén por la cual resulta nugatorio el amparo de cumplimiento.

REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes son aquelios que miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion
como oferente y eventualmente, para ejecutar el objeto y las obligaciones contractuales. El propésito de la ESE al establecer
los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas que el proponente debe cumplir con el fin de que esta
entidad sblo evallie la oferta del proponente que esté en condicién de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion,
atenuando que son procesos de contratacion directa, de igual manera deberan tener el lleno de requisitos legales para los
cuales se establece en el Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019, en su articulos 19° literal e).

Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y no de la oferta. El cumplimiento de los
requisitos habilitantes no otorgard puntaje alguno. Es responsabilidad del proponente presentar en debida forma los
documentos para acreditar los requisitos habilitantes los cuales deberan ser encarpetados y foliados en el estricto orden que
se detalla, con su respectivo indice donde se relacionen todos los documentos y los nimeros de los folios donde se

encuentran:
CAPACIDAD JURIDICA - DOCUMENTOS HABILITANTES

El contratista debe acreditar su idoneidad y capacidad para ejecutar el contrato en los términos y forma que se sefialan en la
presente invitacion, debiendo aportar los siguientes requisitos habilitantes.

La oferta deberéa presentarse en un sobre sellado con el nombre del proponente en su exterior, el cual contendra la propuesta
econdmica debidamente firmada con los documentos que acreditan su capacidad e idoneidad para contratar, de acuerdo a lo

siguiente:
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1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del modelo suministrado (Anexo No. 1
de la Invitacion), En ella el oferente debe declarar el compromiso del firmante de la oferta, en interés comercial en la
propuesta, el conocimiento pieno de los términos de la invitacion, el valor comercial de la oferta, el compromiso de la
suscripcion de las fianzas requeridas en la invitacion directa, A este oficio se debe anexar los documentos y demas
soportes legales exigidos para contratar.

2. Compromiso de Transparencia (Anexo No. 2 de la invitacion) el oferente apoya y esta de acuerdo a las politicas y
acciones del Estado en fortalecer la transparencia, y no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para la celebracion de contratos.

3. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y/o consultas (Anexo No. 3 de la invitacion) el oferente debera declarar
bajo juramento que no se halla incurso en ninguna causal que le permita suscribir contratos con el Estado.

4, Formato de Hoja de Vida persona natural del SIGEP, Cuando se trate de persona natural.

5. Fotocopia del documento de identidad persona natural, personas naturales Colombianas deberan presentar copia de su
Cédula de Ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la copia de su
pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de la copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad Colombiana competente.

6. Fotocopia de fa libreta militar y/o consulta de la Direccion de Reclutamiento del Ejército Nacional (Cuando aplique).

7. Certificado de antecedentes judiciales emitido por la Policia Nacional. En caso que los antecedentes judiciales del
contratista o su representante legal reporte que alguno de estos presenta inhabilidad para contratar con el estado,
conforme lo previsto en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, la
propuesta serd RECHAZADA. En caso de no aportarlo la Entidad debera consultar los antecedentes en la pagina de la
Policia Nacional, de conformidad con el Decreto 019 de 2012.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General De La Nacion: El representante legal y de la
persona juridica no deben tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y
celebrar el contrato. El Contratista debera presentar el Certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacién,
donde conste que No ha sido declarado responsable disciplinariamente y que no tienen inhabilidad por ese hecho. en el
evento en que el proponente no lo aporte ef HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. de conformidad con lo
previsto por ta Ley 1238 de 2008, realizara la consulta y dejara constancia de los antecedentes en la pagina web de Ia
Procuraduria General de la Nacion.

9. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: De conformidad con los previsto
por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del articulo 48 de la Ley 0734 de 2002, persona natural y de fa
persona juridica, no deben estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales. De conformidad con lo dispuesto
por la Ley 962 de 2005 y fa circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el Contralor General de la Republica, el
Ministerio verificara en la pagina web de la Contraloria General de la Repiblica.

10. Constancia del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, seg(in Ley
1801 de 2019 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia. En caso de no aportarlo la Entidad debera consultar los
antecedentes en la pagina de la Policia Nacional, de conformidad con el Decreto 019 de 2012.

11. Diploma y Acta de Pregrado.

12. Diploma y Acta de Postgrado.

13. Resolucion por medio de la cual se realiza la convalidacion del titulo, cuando el mismo ha sido obtenido en el extranjero,
cuando aplique.

14. Fotocopia de la tarjeta profesional.

15. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

16. Certificado de antecedentes disciplinarios del Consejo Superior de la Judicatura.

17. Carnet de vacunas.

18. Examen médico ocupacional.

19. Registro Unico Tributario. RUT Actualizado de acuerdo a la Resolucion No. 139 de 2012 de fa DIAN.

20. Constancia de experiencia minimo de dos (2) afios de conformidad al objeto.

21. Las personas naturales deben acreditar lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, es decir, encontrarse
afiliados al régimen de pensiones y Salud.

22. Certificacion bancaria de la cuenta donde se le pueden consignar los pagos.

ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LA PROPUESTA: @

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada a la invitacion Directa. Se
considera ajustada a la invitacion, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos.
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Lo anterior los documentos que no sean de puntacion para el cumplimiento del lleno de requisitos podran ser entregados por
el CONTRATISTA una vez realizada [a evaluacion de proveedores de bienes y servicios, el HOSPITAL informara al
CONTRATISTA el resultado si CUMPLE o INCUMPLE, para lo cual se daré un tiempo prudencial sin afectar el cronograma
que se establezca para el presente proceso de contratacion.

El Hospital Departamental de Granada E.S.E., presenta los siguientes lineamientos generales, que debera leer
cuidadosamente la presente Invitacion directa para la adecuada elaboracidn y presentacion de su propuesta, su inobservancia
se valorara al momento de la respectiva evaluacion de bienes y servicios para la invitacién directa. Queda entendido que con
la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en la presente invitacién, en los
anexos que debera estar anexos a los documentos habilitantes.

La propuesta debera venir escrita a equipo de computo, foliadas en orden consecutivo en su totalidad y con un indice donde
se relacione el contenido total de la propuesta; deberan entregarse en el lugar, y hasta el dia y hora fuados en el presente
proceso. Las propuestas deberan presentarse en UN (1) ORIGINAL impresa.

Todos los folios de la propuesta deberan venir numerados. En caso de que la propuesta no se presente debidamente
numeradas, este riesgo serd soportado por el oferente. EL HOSPITAL, en ningln caso procedera a la enumeracion

respectiva,

Las enmiendas, entrelineas y raspaduras deberan ser debidamente aclaradas. Se aceptara la propuesta enviada por correo
certificado de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la ley 962 de 2005. La propuesta que sea enviada por correo
certificado se entenderéa recibida en la fecha y hora de radicacién en la Oficina de Recepcion del HOSPITAL. La propuesta
que se presente después de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso serd considerada como propuestas
extemporaneas, por lo cual se daran por no presentadas, y no se recibiran.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del objeto del
presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas de la invitacion y el objeto a contratar. Por la sola presentacion de la
propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan ia
presentacién de la misma.

En caso que el CONTRATISTA no aporte el total de los documentos habilitantes, una vez cerrado la fecha de entrega de los
mismos, se procedera a la verificacion y se comunicara de acuerdo al calendario establecido en la presente invitacion, de
acuerdo al Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019, Art. 19° A literal e), describe que para esta modalidad
se realizara evaluacion de proveedores de bienes y servicios, para los contratos de adquisicién, compraventa, suministro,
servicios, excepfo los contratos de prestacion de servicios profesionales.

Que dado lo anterior para la subsanacion de los documentos habilitantes estos se fundamentan en la Ley 1150 de 2007,
Decreto 019 de 2012, y demas normas que lo reglamenten, modifiquen ylo deroguen, y en caso de no presentar la oferta
econdmica o la misma esté en la propuesta, en ninglin caso habra lugar a subsanar, modificar, ajustar, corregir o aclarar una
vez presentada de conformidad a los términos y condiciones establecidos en la invitacion directa, ademas los documentos de
caracter juridico no podran ser subsanados, so pena de rechazo. En los casos que le sean requeridos de conformidad al
objeto y finalidad del objeto contractual.

El Hospital rechazara la propuesta, en los siguientes casos:

1. Cuando no firme el anexo técnico y/o oferta econdmica (Anexo No. 2) o incumpla con los requisitos en él exigidos.

2. Cuando los documentos necesarios para la verificacion de la propuesta tengan tachones, enmendadoras, correcciones que
no permitan establecer con claridad Ia informacién contenida y que no estén salvadas con la firma del proponente.

3. Cuando en la informacion econdmica el proponente omita la cotizacion de uno o més items.

4. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabifidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la ley.

5. Cuando la propuesta sea presentada por persona juridica y el representante legal no esté debidamente facultado o no
cuente con la facultad para comprometer a su representada o que no cumplan todas las calidades y condiciones de
participacion indicadas dentro de esta invitacion directa.

®
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6. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o que
contengan errores que determinen el resultado de la evaluacion. Lo anterior sin perjuicio de las acciones adelantadas por el
hospital ante las entidades correspondientes para gue inicien las investigaciones del caso.

7. Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos necesarios para la comparacion de las
ofertas exigidos en esta invitacién y documentos previos.

8. Cuando no se suscriba la Carta de Presentacion de la Propuesta por la persona natural Proponente o por el Representante
Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente, o cuando éste no se encuentre debidamente autorizado o
facultado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de integracion del Consorcio

0 Unién Temporal.
9. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del proceso de seleccion, es decir, se presente en forma

parcial.

10. Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y el HOSPITAL corrobore que
dicha informacion no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

11. Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacién o documentacion solicitada por el
HOSPITAL, o cuando la informacion que presente para subsanar haya sido obtenida con fecha posterior a la presentacion de
la propuesta.

12. Cuando la informacion, documentos o soportes adjuntados por el proponente no se ajustan a la realidad; sin perjuicio de
las actuaciones adelantadas por el HOSPITAL ante las autoridades competentes para que se inicien las investigaciones del
caso.

13. Cuando el proponente no allega su propuesta la oferta econémica — Anexo No. 2.

14. En los demas casos expresamente establecidos en la presente Invitacién Directa.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones o
conflicto de intereses que le impidan la presentacion de propuesta y la suscripcion de contratos o actos surgidos en virtud de
este proceso de contratacion, especialmente las consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en el articulo 4°
del Decreto 679 de 1994, articulo 40 de la ley 734 de 2002 y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes
sobre la materia. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion o
durante la ejecucion del contrato, el proponente o interesado sera retirado del proceso de seleccion o se dara por terminado el
contrato.

La manifestacion sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, se entendera hecha con la sola presentacion de la
propuesta y ratificado con el certificado anexo No. 1y 4. Igualmente, el oferente invitado a participar en el proceso debera
tener en cuenta el contenido del articulo 50. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas®, en cuyo fercer inciso se
establece: "El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado
mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segin la Ley 550 de
1999". El proponente no debe estar relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica, a no ser que se acredite la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pago. El
proponente debera efectuar la manifestacion en tal sentido en la carta de presentacion de la oferta. Las calidades y demas
requisitos exigidos al oferente en este proceso de contratacion deberan acreditarse mediante los documentos y certificados
expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme a la ley Colombiana.

Que el Articulo 8° delf Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019 (...) paragrafo primero: Todas las
personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar una existencia minima al momento de suscribir cualquier
contrato con el Hospital Departamental de Granada E.S.E., de seis (6} meses. Paragrafo Segundo: Las personas juridicas
nacionales y extranjeras deberan acreditar que su existencia como empresa, no sera inferior a la del plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio més (...).

FACTORES DE SELECCION
CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA

Dada la modalidad de seleccion del contratista y los fundamentos juridicos que lo sustentan, por disposicion legal es preciso
celebrar el presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales con el lleno de los requisitos legales una vez sea
verificados las condiciones técnicas y juridicas descritas en los estudios y documentos previos del proceso.
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Asi como se tendra en cuenta la oferta debera contener el valor presupuestado y/o un menor valor justificado no inferior al
noventa (90%) del valor a ofertar, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la

entidad.
MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATO
Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019

ARTICULO 15° CONTRATACION DIRECTA: (...)_Se adelantara el procedimiento de seleccién del contratista mediante
invitacion de un (1) oferente y el cumplimiento de las formalidades exigidas en el presente Estatuto.

ARTICULO 19° A LITERAL E. MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA SIN CONSIDERACION DE LA CUANTIA
Que ademés el presente Acuerdo anteriormente mencionado también hace referencia en el literal e) que los procesos de
prestacion de Servicios Profesionales, con personas naturales y/o juridicas se podrén realizar sin consideracion de la cuantia.

FACTOR TECNICO Y ECONOMICO

EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., entendido que la modalidad del proceso contractual es de invitacion
directa que refiere el articulo 19 A literal e) del Estatuto Interno de Contratacién Acuerdo Nro. 222 de 2019, cuando este trate
de la contratacidn con personas naturales y/o juridicas para la prestacién de servicios profesionales, que para esta modalidad
se realizara evaluacion de proveedores de bienes y servicios, para los contratos de adquisicion, compraventa, suministro,
servicios, excepto los contratos de prestacion de servicios profesionales. Y de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto
Interno de Contratacién de la Entidad y los términos y condiciones que estipule en la capacidad juridica y econémica se
verificara si CUMPLE con los requisitos minimos del presente proceso contractual. De acuerdo a lo anterior se procedera a
realizar la verificacion para el cumplimiento de los términos y condiciones establecidos en la invitacion para lo cual se expedira
constancia de idoneidad y experiencia para determinar los requisitos minimos para el desarrollo del presente objeto del
proceso contractual.

PROPUESTA ECONOMICA

El Hospital Departamental de Granada E.S.E., de conformidad al Acuerdo Nro. 222 de 2019, para la modalidad de
contratacion directa, de acuerdo a los criterios de seleccion descritos en el Estatuto de Contratacion, debera cumplir de
acuerdo a la cuantia del proceso, el valor de la oferta econdmica de conformidad al presupuesto oficial, en que el profesional
debera presentar dentro de la propuesta el valor a ofertar de acuerdo a las condiciones establecidas para €l mismo, y no
debera exceder el presupuesto oficial ni ser inferior al 90% del mismo, caso en el cual se considerara artificiaimente baja,
siendo necesario explicar por escrito los motivos de su oferta baja en caso de no presentar documento alguno sera causal de
rechazo de la oferta. De lo anterior debera especificar los servicios a prestar de acuerdo al objeto del contrato.

EXPEDICION DE ADENDAS

Toda modificacién se hara mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral de la presente Invitacion, Las
Adendas seran publicadas en las paginas Web del Hospital www.hospitalgranada.gov.co, de conformidad al Estatuto Interno
de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019, al igual que en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co para
conocimiento de los interesados. Por lo anterior, en cumplimiento con lo establecido en la normatividad vigente, la entidad
publicara las adendas que se emitan en desarrolio del proceso de contratacion y es responsabilidad del oferente invitado

consultar los mismos.

La Entidad expedira y publicara modificaciones a la invitacion mediante adendas, las cuales se emitirn antes de la hora
prevista para el cierre del proceso, por fratarse un contrato de prestacion de servicios y sujeto a lo establecido en el Estatuto
del Hospital en su articulo 19° A literal ¢) CONTRATACION DIRECTA SIN CONSIDERACION DE LA CUANTIA, en tal caso la
entidad podra ampliar hasta por un (1) dia habil el cierre del proceso.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

G
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Teniendo en cuenta la modalidad de seleccién del contratista y de acuerdo a que es un contrato de prestacion de servicios
profesionales, el Hospital Departamental de Granada E.S.E., y dado los lineamientos que establece el Estatuto Interno de
Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019, y demas normas concordantes, no exigira capacidad financiera ni organizacional
minima como requisito del presente proceso de contratacion.

DECLARATORIA DE DESIERTA
EI HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E declara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a) No se presente oferta.

b) Que la oferta resulte inadmisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en la
presente invitacion.

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia del proponente.

d) El representante legal del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., o su delegado no acoja las
condiciones técnicas presentadas de acuerdo a la capacidad juridica exigida y los soportes que de ellos deriven, y
opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision,

e) Y se presenten los demas casos contemplados en la ley.

Contra la resolucién que declare desierta el presente proceso procede recurso de reposicion de acuerdo a lo establecido en el
articulo 77 de la ley 80 de 1993, y lo concerniente al Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro, 222 de 2019, y demas
normas aplicables sobre la materia que rige las Empresas Sociales del Estado.

LUGARY FORMA DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS:

EI OFERENTE debera entregar su propuesta de acuerdo a lo consignado en la admisibilidad de la presente invitacion, para lo
cual debera ser en las instalaciones del Hospital Departamental de Granada E.S.E., Calle 15 entre Cras 2 y 4 barrio villa
olimpica. Teléfonos 6500521 Ext. 104-106-180, tercer piso. Se publicard en la pagina Web de la entidad:
www.hospitalgranada.gov.co, 'y el  Sistema  Electrdnico de  Contratacion  Piblica  SECOP ||
https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do, para  mayor  informacion al  correo  electrénico:

confratacion@hospitalgranada.gov.co.
FORMA DE ENTREGA:

En sdbre sellado en la oficina del proceso de Gestion de Contratacion, dirigidos a la subgerencia administrativa del Hospital
Departamental de Granada E.S.E., a la direccion de la referencia en ia presente invitacion.

CIERRE DEL PROCESO CONTRACTUAL EN LA PRESENTACION DE PROPUESTA

Una vez vencido el término para la presentacion de la oferta, se procedera a realizar la respectiva evaluacion de proveedores
de bienes y servicios de conformidad al Estatuto Interno de Contratacion del Hospital, en consecuencia, que es un proceso de
contratacion directa se revisara y posteriormente se evaluara, hasta la fecha y hora descritas en el cronograma haya sido
presentada. Documento que sera suscrita por el Asesor Juridico que haga sus veces de de la oficina del proceso Gestion
Contractual que recepciona las propuestas de conformidad al Estatuto Interno de Contratacion vigente.

CRONOGRAMA

Una vez establecidas las condiciones de la contratacion y los requerimientos del Hospital Departamental de Granada E.S.E,
hacemos extensiva la invitacion de ser de su interés, segun calendario asi:

DESCRIPCION FECHA Y HORA LUGAR
Pagina web del Hospital www.hospitalgranada.gov.co

Publicacion de la invitacién y§ 01 de enero de 2023, alas | SECOP
documentos previos. 07:00 a.m. Pagina electronica www.colombiacompra.gov.co, Portal
unico de Contratacion.
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Plazo para presentar oferta de
|la invitacion.

01 de enero de 2023, a las
08:00 a.m.

Hospital Departamental de Granada E.S.E. Calle 15
entre Cra. 2 y 4 Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracién y Gerencia

Verificacion de idoneidad y
experiencia,

01 de enero de 2023

Hospital Departamental de Granada E.S.E. Calle 15
entre Cra. 2 y 4 Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracion y Gerencia

Suscripcion de la minuta
contractual.

01 de enero de 2023

Hospital Departamental de Granada E.S.E. Calle 15
entre Cra. 2 y 4 Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracion y Gerencia. Pagina web del Hospital
www.hospitalgranada.gov.co SECOP

Pagina electrénica www.colombiacompra.gov.co, Portal
unico de Contratacion.

Suscripcién Acta de inicio.

Dentro de maximo un (1) dia
habil siguiente de fa
suscripcion de la minuta
contractual

Hospital Departamental de Granada E.S.E. Calle 15
entre Cra. 2 y 4 Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracion y Gerencia. Pagina web del Hospital
www.hospitalgranada.qov.co SECOP

Pégina electrénica www.colombiacompra.gov.co, Portal
unico de Contratacion.

Cordialmente,

Provectd: Karen Indira Zuluaga Chévez - Proceso: Gestion Administrativa ~ Tecnologa en Contratacion — Compafiia | [ y
yecto: Vital de Colombia S.A.S.- COVICOL SA.S -
Verificé técnica y . N . i
financieramente: Maria Teresa Abreu Navarro - Subgerente Administrativa ~ Hospital Departamental de Granada E.S.E. ‘ ayaxw
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ANEXO N° 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA INVITACION

Ciudad y fecha

Sefiores:

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Ciudad

REFERENCIA: INVITACION MEDIENTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA PRESENTAR PROPUESTA
No. XXXX de 2023.

Respetados Sefiores

Nosotros los suscritos o el suscrito actuando en (mi propio nombre persona natural o en representacion de
(persona juridica o natural —consorcio o union temporal, segin sea el caso) de conformidad con las
condiciones que se estipulan en los documentos del proceso de INVITACION DIRECTA DE LA REFERENCIA, presentamos esta
propuesta para la “PRESTACION DEL SERVICIOS PROFESIONAL DE ASESORIA JURIDICA PARA LA CONTRATACION
DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.” y en caso de que sea aceptada nos comprometemos a cumplir
dentro de la oportunidad correspondiente.

Declaramos bajo la gravedad del juramento:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a suscribirse s6lo compromete al firmante de esta carta y a quienes
representa.

¢ Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato
probable que de ella se derive.

e Que conocemos en su totalidad las condiciones de la invitacion directa No. y demés documentos del
proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

¢ Que hemos recibido los documentos que integran la invitacion y aceptamos su contenido.

¢ Que no me/nos hallé/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la ley y
no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. (en caso de unién temporal,
consorcio, debe manifestarse por todos los integrantes del mismo).

+ Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para suscribir el
contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

»  Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién y han sido elaboradas de acuerdo
con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

¢ Que nos comprometemos a cumplir el objeto contractual en los plazos estipulados en la invitacion.

»  Que responderé (mos) por fa calidad de los bienes, contratados, sin perjuicio de la constitucion de la garantia, si a ello
hubiera lugar.

¢  Que acepto (amos) las especificaciones técnicas de la invitacion del objeto contractual, si este llegare a suscribirse.

¢ Que cualquier notificacion o requerimiento relacionado con la presente invitacion se me podra hacer por el siguiente
correo electrénico

e  Que la propuesta tiene una validez de UN (1) MES contados a partir de la fecha de cierre de la Invitacion Publica.

o  Elvalor total de la propuesta incluyendo impuestos es de (VALOR EN LETRAS), ($.VALOR EN NUMERQ) M/CTE.

En caso de consorcio o unidn temporal esta declaracion debera ser suscrita por cada uno de los integrantes.

Que de conformidad con la Ley 1437 de 2011 (Cédigo Contencioso y de Procedimiento Administrativo) autorizo la
notificacion electronica de los Actos Administrativos referentes al proceso.
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Que para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 716 de 2001 en su articulo 4, Parégrafo 3; bajo la gravedad de
juramento y conociendo las consecuencias juridicas que indica, manifiesto que me encuentro a paz y salvo con el Estado
por todo concepto y/o tengo acuerdo de pago vigente

Atentamente, ﬁi\
N

Nombre y/o Razén Social
Nit Nombre
C.C.N° de
Direccién i
CORREOQ ELECTRONICO
FAX

Ciudad

FIRMA'Y SELLO (%)

(*) NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la propuesta respectiva. Si es persona juridica,
por qguien conforme a la ley esté facultado; Si es consorcio o unién temporal por quien haya sido designado representante en el
documento de constitucion; Si es persona natural, por ella misma; Si actiia en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por
quien tenga 1a legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente.
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ANEXO N° 2 - COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Lugar y fecha

Sefiores
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Proceso de Contratacion [Insertar informacion] [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado
como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], manifiesto que:

1.

7.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

No estamos en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
[Insertar informacion].

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en el
Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacion] nos soliciten los
organismos de control de 1a Reptiblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Transparencia,
explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso transparencia.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar informacion] de [Insertar
informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
Ciudad:

Direccion:

Teléfono:
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ANEXO N° 3. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS
Lugar y fecha

Sefiores
HOSPITAL DEPARTAMETAL DE GRANADA E.S.E.

Ciudad

REF. INVITACION CERRADA MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRAT’ACIC')N' DIRECTA No. XXXX DE 2023, CUYO
OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIOS PROFESIONAL DE ASESORIA JURIDICA PARA LA CONTRATACION DEL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.”.

Asunto: Declaracion juramentada de inhabilidades e incompatibilidades
EL SUSCRITO DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la Entidades Estatales de conformidad con las
Leyes 80 de 1993, 734 de 2002, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demés normas sobre la materia.

Yo NOMBRE DEL OFERENTE Y/O DEL REPRESENTANTE, IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA EXPEDIDA
EN ), declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
me encuentro incurso dentro de las causales de INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD Asi como las sanciones establecidas
por transgresion a las mismas en los articulos 48 de la ley 734 de 2002 y los efectos legales consagrados en el articuio 44
numeral 1 del Estatuto Contractual del orden o constitucion legal contemplados en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1.993, ley
45 de 1.990 art, 127 de la constitucion politica de Colombia y demas normas concordantes asi como aquellas que aclaren,
modifiquen o deroguen, para suscribir contratos con entidades gubernamentales descentralizadas, ni para participar en el
presente proceso, y que consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales, boletin de responsables fiscales y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC, no se registra ningtin antecedente respecto de la (s) persona (s) aqui sefialada (s).

Dado en el Municipio de alos del mes de de20___.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de |dentidad: {Insertar informacién]

Ciudad:

Direccion:

Teléfono:

©



