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INVITACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA Nro. 0091 DE 2025 PARA PRESENTAR
PROPUESTA

Granada, 31 de enero de 2025

Sefiores

AAACPT CONSULTORES SAS

NIT 830.093.327-2

Representante Legal

CAMILO ANDRES NUNEZ GOMEZ

Cédula de ciudadania Nro. 79.971.844 de Bogota D.C.
Cra7No.12- 25 0Of. 906

Tel: 2862587 ~ 310 551 32 51

Email: administrativo@aaaconsultores.com

Bogota D.C.

ASUNTO: INVITACION DIRECTA PARA EL COBRO DE CARTERA ADEUDADA AL HOSPITAL POR LA
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
- ADRES, POR CONCEPTO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD.

Respetados Sefores:

Por medio de la presente invitacidn, nos permitimos dar a conocer las condiciones técnicas y econdmicas
minimas, para la prestacion del servicio requerido as:

OBJETO DEL FUTURO CONTRATO

El Hospital Departamental de Granada E.S.E, le invita a ofertar el siguiente objeto: “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
ADRES O ENTE QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para satisfacer la necesidad, se adelantara un contrato de prestacién de servicios profesionales, el cual
estara sometido a la legislacion y jurisdiccidn Colombiana por ser esta una Empresa Social del Estado de
categoria especial, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, Titulo |l del Libro 1l de la Ley 100
de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011; Que el numeral 6 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se someterdn al régimen
contractual de derecho privado y se regira por 1o preceptuado en el articulo 19° del Acuerdo Nro. 301 de
2024, Estatuto Interno de Contratacion del HOSPITAL, en razon a que su presupuesto estimado no supera la
cuantia de quinientos (500) salarios minimos legales mensuales, razén por lo cual la modalidad de
contratacion es directa, cuyas reglas se determinan por las normas del derecho civil y comercial y las aqui
descritas; se hace oportuno indicar que se seleccionard la propuesta siempre y cuando cumpla con las
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condiciones exigidas, dentro de los estudios y documentos previos, asi como por las demas disposiciones
legales que la complementen, modifiquen o reglamenten.

El proceso de seleccion y la comunicacion de aceptacion de la propuesta estardn sometidos al Estatuto
Interno de Contratacion Nro. 301 de 2024, se regira por lo preceptuado en la legislacion vy jurisdiccion
Colombiana, que tiene como valor estimado la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000,00)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA, por lo cual la modalidad de seleccidn es en la modalidad de Contratacién
Directa, cuyas reglas se determinan por las normas del derecho civil y comercial y las aqui descritas.

Razon por la cual y de acuerdo al proceso de contratacion a realizar el HOSPITAL ve la necesidad de invitar
un (1) solo oferente, conforme a lo referido en el Estatuto Interno de Contratacion, para lo cual se indicara de
manera clara los requisitos y condiciones minimas del contrato; dado que el inciso primero del presente
articulo induce que: “(...),una vez hecha la invitacion el oferente invitado deberd presentar su propuesta
dentro del plazo estipulado en la invitacion”, que por necesidad de garantizar la prestacién del servicio de
salud con oportunidad y calidad de los diferentes servicios habilitados, ya que es una institucion de mediana
complejidad y en concordancia con su objeto misional deberd propender por sostenibilidad fiscal como
EMPRESA del sector salud, que permita satisfacer a los usuarios; con el fin de obtener los ingresos por
conceptos de ventas de servicios al Sistema General de Seguridad Social en la Salud, conforme a los
lineamientos que permite la celebracion del presente proceso contractual.

FUNDAMENTOS QUE SUSTENTA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

Que el presente proceso estd regido por el Estatuto Intemo de Contratacion, el cual se fundamenta en
el cobro de las cuentas que el Hospital Departamental de Granada E.S.E. referente a lo de accidentes
de transito que no tengan cobertura con SOAT y por atenciones a usuarios que sufran alguna clase de lesion
por eventos terrorista 0 catastroficos, que adeuda ADRES, por concepto de la prestacion de servicios de
salud prestados, el cual estd sujeto a la gestion por parte del CONTRATISTA en el cobro de las facturas
radicadas sean canceladas a la entidad, es por ello que el valor resultante durante la ejecucion del contrato
solo podra ser adicionado con justificacion del supervisor designado dentro los lineamientos establecidos
para los procesos contractuales independientemente de la naturaleza del contrato, para esto debera llevar
control de ia ejecucion del mismo en los cobros programados y que le sean realizados al HOSPITAL, previo
aviso a la entidad, el CONTRATISTA deberd informar el estado de los cobros realizados, esto con el fin de
tener una buena planificacion en la ejecucion del contrato.

RECOMENDACIONES

El oferente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la informacion
requerida;

e Leer cuidadosamente la presente invitacion, antes de elaborar la propuesta.
Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acoge y aceptan todas las condiciones
estipuladas en 1a presente invitacion directa.

o La totalidad de la propuesta debe ser presentada en orden para facilitar su estudio, debidamente
foliado.
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Toda la informacion suministrada por los proponentes deberd ser veraz y estard sujeta a verificacion por parte
del HOSPITAL de acuerdo con lo estipulado en el Art. 83 de la Constitucion Politica y los Articulos 286 a 296
del Codigo Penal Colombiano relacionados con la falsedad en documentos, en consecuencia, todas aquellas
observaciones en las que se observe un presunto incumplimiento a los articulos en mencidn, el interesado las
debe realizar, dentro de los términos establecidos de la Ley y deberdn acompafarse de documentos por los
cuales se desvirtué la presuncion de la buena fe de la que goza el proponente.

CONDICIONES GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 40° del Acuerdo Nro. 301 de 2024, El Hospital
Departamental de Granada E.S.E. invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, y a que consulten los Documentos del Proceso en la pagina
web del SECOP y pagina web del HOSPITAL.

B. Compromiso de Transparencia

Los proponentes deben suscribir el compromiso transparencia contenido en el Anexo 3 en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores 0 de cualquier otra persona que en
el Proceso de Contratacion actde en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este,
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

ALCANCE DEL OBJETO Y JUSTIFICACION

Que fa Empresa Social del Estado Hospital Departamental de Granada E.S.E., conforme a su naturaleza y
mision institucional pretende a través del presente proceso atender la necesidad del proceso administrativo y
judicial de las cuentas de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en
Salud ADRES vy/o ente que haga sus veces, es por ello que se debe contar con una persona natural o
juridica que le brinde al Hospital la recuperacién de la cartera, contando con la idoneidad necesaria para
adelantar la gestion por los concurrentes de accidentes de transito que no tengan cobertura con un seguro
obligatorio de transito SOAT y por atenciones a usuarios que sufran alguna clase de lesion por eventos
terroristas o catastroficos por es por ello que es de gran importancia la recuperacion de cartera de acuerdo a
las politicas que la institucion tiene, ya que es gran beneficio que se realice 1a gestion y cobro que le
adeuden al HOSPITAL, de acuerdo al requerimiento por parte de la Subgerencia Directa al Usuario.

Que el Hospital, realiza la gestion de cobro a las diferentes entidades responsables de pago, no obteniéndose
resultados favorables o positivos en el recaudo de estos recursos, quedando cartera a favor de la institucion
pendiente por pagar y que va incrementando en su edad, aunado a lo anterior, frente a los no siempre
predecibles incrementos en la demanda de servicios de salud objeto de sus competencias y que superan su
capacidad de respuesta, el Hospital Departamental de Granada E.S.E., se ve en la obligacion de proveerse,
de la prestacion de servicios de profesionales para adelantar el proceso administrativo y judicial de cuentas
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ante la administradora de los recursos del sistema general de seguridad social en salud adres o ente que
haga sus veces, ya gue en muchas de las ocasiones las entidades deudoras de los servicios no realizan el
pago dentro de la oportunidad legal prevista para ello y en su lugar implementan estrategias tendientes a
evitar dichos pagos, o cual obliga iguaimente a al Hospital a realizar una mayor gestién para efectos de la
recuperacion de cartera, lo que en algunas de las ocasiones impone la necesidad de vincular profesionales
del derecho, que se encarguen de realizar cobros administrativos, prejudiciales y judiciales.

E! Hospital en virtud de lo ordenado por la ley, en lo que respecta al saneamiento contable del HOSPITAL,
debe proseguirse con un eficaz y eficiente manejo integral en la recuperacion de la cartera, buscando
proteger los derechos fundamentales a la salud de los usuarios de los servicios de Salud del Hospital
Departamental de Granada E.S.E., y por conexidad el de la vida, que son atendidos en el Hospital, los cuales
se protegeran si EL HOSPITAL, conserva su viabilidad econdmica y financiera, mediante acciones de cobro o
recuperacion de los recursos invertidos en la prestacién de los servicios a estas entidades, para de esta
manera poder aplicarlos a nuevos pacientes que por su estado de salud lo requieran, se encuentren en
peligro 0 en riesgo su derecho a la salud y la vida.

Dada la complejidad del sistema, el Hospital Departamental de Granada E.S.E., ha venido contratando
profesionales del derecho que se vinculan para estos procesos de cobro bien a través de firmas de abogados
0 personas naturales que acreditan experiencia en acciones de esta naturaleza ante las diferentes entidades
para adelantar el proceso administrativo y judicial de cuentas ante la administradora de los recursos del
sistema general de seguridad social en salud adres o ente que haga sus veces de tal manera que la entidad
con la recuperacion de estos recursos pueda seguir cumpliendo con su mision y objetivos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Para la presentacidn de la propuesta y ejecucién del contrato, el contratista debe contemplar y tener
en cuenta las normas aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas vy
condiciones minimas sefialadas en la presente invitacién.

CONDICION TECNICA

ITEM DESCRIPCION

Prestar los servicios profesionales para adelantar el proceso administrativo y judicial de cuentas en de la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud ADRES o ente que
haga sus veces, el cual debera hacer representacion para el Hospital Departamental de Granada E.S.E.,
en el cobro de las cuentas referente a lo de accidentes de transito que no tengan cobertura con SOAT y
por atenciones a usuarios que sufran alguna clase de lesion por eventos terrorista o catastréficos, que
adeuda ADRES, por concepto de la prestacién de servicios de salud prestados por el HOSPITAL., ¢l cual
debera realizar la gestién administrativa, en la recepcién de cuentas en la clasificacién de las
1 reclamaciones enviadas por la [PS en el momento de llegada al CONTRATISTA, revision de términos
verificar de fecha de egreso y vencimiento de términos a cada uno de los soportes de la reclamacion
aplicando la normatividad vigente.

GESTION

Recepcién, revision, auditoria técnico cientifica vy liquidacion de las FACTURAS correspondientes a los
servicios médicos prestados con cargo a la Subcuenta ECAT de la ADRES, segln la normatividad
vigente.
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Retroalimentacion a la IPS de los factores que generan mds objeciones y atencion a los requerimientos
de las dreas internas de la IPS para dar cumplimiento a las solicitudes de los organismos de control
como son la Supersalud, Ministerio de la Proteccién Social.

Elaboracion y validacion de medios magnéticos (FURIPS Y RIPS), segln las resoluciones 3374 de 2000,
1915 de 2008 y 1645 de 2016 conforme los RIPS enviados por la IPS.

Radicacion electrénica de las reclamaciones y presentacion del CERTIFICADO DE RADICACION ante la
ADRES o quien haga sus veces a los 30 dias de recibidas.

Revision, andlisis y respuesta de glosa de la ADRES o quien haga sus veces a mas tardar 30 dias de
recibida.

Seguimiento y confirmacién de los pagos efectuados por la ADRES o quien haga sus veces.

Depuracién de los pagos realizados por la ADRES a la IPS en el software SALUD, con el fin de mantener
actualizada la base de inventario.

Representacion y tramite de cobro de los servicios prestados por la IPS por concepto ECAT, mediante
via judicial o extrajudicial una vez agotado el cobro administrativo.

GESTION ADMINISTRATIVA

Recepcidn de cuentas
Revision vy clasificacion de las reclamaciones enviadas por la IPS en el momento de llegada al
CONTRATISTA.

Revision de Términos

Verificacion de fecha de egreso y vencimiento de términos a cada uno de los soportes de la reclamacion
aplicando fa normatividad vigente (Decreto 2423/96, Decreto 056/15, Ley1753/2015, Art. 152 Ley 2294
de 2023 Resolucidn 1645/16 entre otros).

Ingreso al Software SALUD
Registro de cada una de las reclamaciones en el modulo de INVENTARIO y generacion del acuso de
recibido por tipo y estado.

FACTURACION:

Auditoria técnico - cientifica

Auditoria técnica y cientifica a cada reclamacion, verificando los procesos realizados a cada uno de los
pacientes segun la naturaleza del accidente, las lesiones sufridas descritas en la historia clinica o
epicrisis y la facturacién realizada por la IPS.

Liquidacion y facturacion

Aplicacion en el software SALUD a cada factura lo establecido en los manuales tarifarios y demas
normatividad vigente (Decreto 2423/96, Decreto 056/15,

Ley1753/2015, Resolucidn 1645/16 entre otros).

Mesa de Control
Revision de cada factura con el fin de garantizar que esta contiene los datos reales de identificacién del
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usuario, nombres y apellidos completos, edad, administrador del recurso, ademés de todos los conceptos
de los servicios prestados y los soportes pertinentes, donde se denote la aplicacién de la normatividad
vigente.

Ajustes

Como consecuencia de la auditoria y liquidacion de las reclamaciones, se realiza un ACTA DE
VARIACION de valores para remitir a la IPS en aras de hacer los ajustes pertinentes y lograr un
perfeccionamiento en la radicacion.

Requerimientos

Solicitud mensual de soportes faltantes con el fin de continuar con el tramite de las reclamaciones que no
pueden ser radicadas por falta de documentacion segun el

Decreto 3990/07, Decreto 056/15 compilado en el Decreto 780/16 y demés normatividad vigente.

Respuesta a Glosa

Revision, andlisis y respuesta de devoluciones, objeciones y glosas de la ADRES o quien haga sus
veces, aplicando normatividad vigente (Decreto 2423/96, Decreto 056/15, Ley1753/2015, Decreto 780/16
entre otros), llevando registro de trazabilidad de la factura en el software SALUD.

Radicacion de la respuesta a las objeciones y/o glosas a més tardar 30 dias después de recibida en
nuestra organizacion,

RADICACION:

Radicacién Electrénica ADRES y generacion del CERTIFICADO DE RADICACION

Elaboracién de la relacién de envio, validacion y cargue de informacién electrénica FURIPS en archivo.
PAK, cargue de imagenes en archivo PDF (factura, epicrisis y otros) y generacion de la CONSTANCIA
PRE RADICACION CONSOLIDADO. En cumplimiento a la RES 4338 de 2018. Generacién e impresion
del CERTIFICADQ DE RADICACION.

Presentacion ante el pagador

Radicacién personalizada ante la ADRES de los CERTIFICADOS DE RADICACION fisicos y medio
magnético RIPS de las reclamaciones incluidas en cada CERTIFICADOQ, en las fechas previstas por la
ADRES y dentro de los términcs sefialados en la normatividad vigente.

Envio a la IPS mediante el informe de radicacién mensual de la copia de los CERTIFICADOS DE
RADICACION con el selio o Sticker de recibido por la ADRES o quién haga sus veces y relacion de
facturas radicadas.

CARTERA:

Legalizacion de pagos

Obtencion de la relacién de facturas soporte de cada pago realizado por la ADRES de acuerdo a la
informacién de los estados de cuenta.

Envi6 de dicha informacion al area de cartera de la IPS para que se realice la certificacion de recaudo y
descargue de los pagos.

Registro de los pagos reportados por la ADRES en el médulo de cartera del software SALUD para
mantener actualizada la base de inventario de la IPS.

Cruces de Cartera
Depuracién y cruce de saldos de acuerdo a la base de saldos de cartera entregada por la IPS con
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respecto al estado de cuenta de ADRES.

GESTION JURIDICA

Oportunidad y celeridad en el tramite procesal y dentro de las oportunidades permitidas a la parte en las
diferentes etapas procesales como la presentacién de demandas, recursos y solicitudes, ademas de
promover e impulsar los incidentes que sean necesarios para la defensa de los intereses de la IPS
mediante:

Representacion Judicial

Representacion judicial frente a la jurisdiccion respectiva de los servicios prestados por la IPS bajo el
concepto ECAT, como Ultimo recurso de cobro y en aras de lograr un recaudo total de las reclamaciones
enviadas por la IPS.

Seguimiento a resuitados:

Control riguroso de las actuaciones de los auxiliares de la justicia, exigiendo que cada tres meses €l
Administrador Depositario, Secuestre, Sindico o Liquidador rinda cuentas comprobadas de su gestion en
relacién con los bienes involucrados en el proceso.

INFORMES
Elaboracion y entrega de informes a la IPS, asi:

Facturacion:
Actas de Variacion: (reporte de los ajustes realizados en la liquidacion de la factura segun aplicacion del
DEC 2423/96, para hacer el ajuste del valor real de la factura en la IPS).

Requerimientos de soporte: (Solicitud de los soportes por falta de documentacion segtn el Decreto
3990/07, Decreto 056/15 y demds normatividad vigente).

Radicacion y Cartera:

Radicacién: (reporte de la radicacion mensual con copia de los CERTIFICADOS DE RADICACION con
Sticker de recibido por ADRES o quién haga sus veces).

Aprobaciones y pagos: (seguimiento a los estados de cuenta en cuanto a las aprobaciones o0 pagos
efectuados por ADRES o quién haga sus veces).

Juridica:

Informe juridico: acerca de los asuntos encomendados en la forma que determine la IPS, anexando
copia de cada una de las actuaciones y copia de la demanda con nota de recibido e indicando el juzgado
al cual le corresponde en reparto. Informar la fecha de realizacion de diligencias y las notificaciones de
mandamientos de pago.

Gestion:

Informe de gestion: Analisis y seguimiento a cada una de las facturas entregadas por la [PS mediante
los radicados intemos incluyendo una base de inventario con (nimero factura, nimero de envio, tipo de
cuenta, estado, valor IPS, valor facturado EL CONTRATISTA, valor ajuste, concepto de ajuste y saldo
por cobrar de cada factura entregada por la IPS). Ademds de la retroalimentacion de las inconsistencias
de la facturacion enviada por la IPS.
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PARTICIPACION DE LA IPS PARA EL CUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DEL CONTRATO

Contacto en la IPS con EL CONTRATISTA

Con el fin de estar en frecuente comunicacién con la IPS y agilizar los procesos, es indispensable contar
con una persona de la IPS que trabaje el tema concerniente al contrato como la recepcion de la
facturacién, requerimientos de soportes, solicitudes de las areas de facturacion, cartera y juridica.

Con respecto a las dreas con las cuales existe relacién directa, solicitamos la participacion de cada una
de ellas asf:

Facturacion

Es importante para nuestra organizacion que se envien las reclamaciones con toda la documentacién
requerida, los soportes solicitados y en la forma acordada con el fin de evitar represamiento de cuentas y
vencimientos por extemporaneidad Art 73 ley 1753 de 2015, Art. 152 Ley 2294 de 2023 y Art.
2.6.1.4.3.12 Decreto 780 de 2016, entre otros.

Cartera
Remitir a EL CONTRATISTA los saldos de cartera de la ADRES cuando sean solicitados, con el fin de
iniciar los cruces de cartera. Informar el recaudo para asf identificar las facturas soporte de dicho pago.

Certificar el ingreso de los recursos de acuerdo con los soportes enviados por EL CONTRATISTA.

Registrar y descontar los pagos reportados por EL CONTRATISTA con el fin de mantener actualizada la
base de saldos de cartera.

Juridica
Coordinar el envio de la documentacién necesaria para los tramites judiciales y extrajudiciales (Poderes,
representacion legal de la IPS, habilitacidn, entre otros).

Que el Contratista prestara los servicios materia del presente Contrato, con plena autonomia profesional,
cientifica, técnica y administrativa, sin restricciones, limites ni formalidades que puedan refiir con el libre
gjercicio de su actividad profesional, asumiendo el Contratista total y exclusivamente la responsabilidad que
se derive de la calidad e idoneidad de los mismos, al igual que por sus compromisos legales frente a terceros.
Por lo tanto, el Contratista asume la responsabilidad que le sea imputable por los actos y omisiones que se
presenten con ocasion de la prestacion de los servicios. En consecuencia, el Contratista mantendra indemne
y defenderd al Contratante de cualquier pleito, queja 0 demanda de cualquier naturaleza, provenientes de
actuaciones negligentes y omisiones comprobadas del Contratista en la prestacion de los servicios materia
del presente Contrato; lo anterior, sin perjuicio de que el Contratante pueda llamar al Contratista en garantia
dentro de un eventual proceso judicial que se llegare a adelantar por dichas circunstancias.

CLASIFICACION UNSPSC

E! objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes Servicios de
Naciones Unidas (Version 14 del UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica continuacion:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
SEGMENTO FAMILIA CLASE
80. Servicios de gestion, servicios | 12. Servicios legales 16. Servicios de derecho
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se tiene como presupuesto estimado la suma SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000,00)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA. El valor estimado del contrato es tomado como valor fiscal ya que no se
tiene un valor fijo para la ejecucidn del presente proceso contractual, dado que el cobro de las cuentas puede
variar, el cual no se tiene considerado la suma que le puedan cancelar por la gestion de cobro para el Hospital
Departamental de Granada E.S.E. por concepto de servicios de salud prestados a las diferentes entidades
que administran el Sistema General de Seguridad Social en Salud ADRES 0 ente que haga sus veces.

Con el fin de establecer el valor de la presente contratacion, se ha tomado como referencia el costo que ha
tenido para la ESE, la suscripcion de contratos similares anteriormente y se han establecido de conformidad a
la exclusividad en la prestacion de servicios objeto de la presente necesidad. Promediados los valores
arrojados, se establecio los costos que puede tener la contratacion del servicio profesional, para el desarrollo
de las actividades aqui relacionadas teniendo en cuenta todos los costos en que se debe incurrir para la
prestacion de servicios profesionales. Teniendo estas variables, se establecié que el presupuesto oficial
estimado es por la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000,000 MONEDA LEGAL
COLOMBIANA.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato que se pretende se ampara certificado de disponibilidad presupuestal N° 000241 de 24 de
enero de 2025 que reposa en la carpeta contractual del Rubro: 2.1.2.02.02.008 denominado: Gastos -
Funcionamiento — Adquisicion de bienes y servicios — Adaquisicion diferentes de activos — Adquisicion de
Servicios —~ Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion, expedido por la Profesional de
Presupuesto, por el valor individual que aca se expresa, el cual serd pagadero con el presupuesto del afio
2025.

FORMA DE PAGO

El HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., reconocera y pagara al CONTRATISTA el valor del
presente contrato de la siguiente manera: Pagos de acuerdo al reconocimiento, EL HOSPITAL deberd
reconocer como honorarios al contratista el equivalente al 8% mas VA, del valor recaudado y efectivamente
ingresado en la pagaduria del Hospital, por el proceso administrativo y judicial de cuentas ante la
Administradora de los recursos del sistema general de seguridad social en salud ADRES. Una vez realizada la
ecuacion matematica que corresponda al contratista, el Hospital procedera a lo establecido en el acuerdo
negocial para el reconocimiento y pago de las cuentas, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
de venta del contratista, constancia expedida por la Tesoreria del Hospital que certifique los recursos
ingresados producto del recaudo, junto con la certificacién suscrita por el representante legal del pago de
aportes al SGSS y aportes parafiscales, informe de actividades ejecucién el cual debera estar debidamente
soportado de la gestion de cobro realizada con la relacién de las IPS a cargo de ADRES, con las copias de
actas de conciliacion y recibido a satisfaccion por parte del Supervisor, con informe de supervision en el cual
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avala el cumplimiento de las obligaciones de la ejecucion del contrato. La cual debe ser acorde a las
actividades efectivamente realizadas. PARAGRAFO PRIMERO: Teniendo en cuenta que este tipo de contrato
es a cuota litis, en el evento que el valor fiscal del contrato sea insuficiente para cubrir el monto a pagar, el
Hospital a través del Gerente ordenara la expedicidn de los compromisos y registros presupuestales, por el
valor correspondiente al porcentaje pactado de las sumas efectivamente pagadas al Hospital por CAJACOP!
EPS. PARAGRAFO SEGUNDOQ: El HOSPITAL efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago,
de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes
previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. PARAGRAFO TERCERO: El
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos laborales, circunstancia que debera ser verificada por el
Supervisor del contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012y el Decreto 723 de 2013. Al porcentaje anterior se le debe adicionar
el impuesto al valor agregado (IVA). PARAGRAFO CUARTO: A la cuenta se le haran los descuentos de ley y
el valor neto obtenido se pagara previos los tramites administrativos establecidos por la entidad. EI Hospital
efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja
(PAC) de la entidad. Una vez aceptada la cuenta el Hospital cuenta con diez (10) dias habiles para el
desembolso efectivo. PARAGRAFO QUINTO: El pago serd cancelado por medio de Tesoreria del Hospital a
través de la consignacion en cuenta corriente 0 de ahorros que el contratista sefiale en una de las entidades
financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato serda OCHO (08) MESES o hasta agotar el presupuesto asignado, contado
a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, la cual debera ser firmada entre el Supervisor y el
Contratista maximo dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la aprobacién de la garantia. Para su
gjecucion se requerira de la expedicion del registro presupuestal, la aprobacién de la garantia Unica si asi lo
requiere el proceso y de fa suscripcion del acta de inicio.

VIGENCIA

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, el término adicional al de
gjecucion sera solo para fines de liquidacion del contrato o de sancionar al contratista en el evento que sea
procedente.

INDEMNIDAD
El Hospital Departamental de Granada E.S.E. no contraerd ninguna obligacidn y/o relacion laboral, ninguna
obligacién de tal naturaleza corresponde al HOSPITAL y éste no asume responsabilidad solidaria alguna, de
conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Decreto 4828 de 24 de diciembre de 2008, modificado por
el Decreto 931 de 2009.
TIPO DE CONTRATO

El contrato a suscribir sera de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo del objeto del presente proceso el CONTRATISTA ademas de las establecidas en la presente
invitacion, contrae las siguientes obligaciones generales:

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato

2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten el
debido desarrotlo.

3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacién oportuna y confiable
respectos de los asuntos a su cargo.

4. Desarrollar el objeto contratado y entregar los informes que sean solicitados por el Gerente y/o
supervisor del contrato, dentro los plazos establecidos por estos.

5. Acatar las observaciones que formule el Hospital Departamental de Granada E.S.E., a través del
supervisor durante la vigencia del contrato.

6. Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis de
la ejecucion del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad.

7. Mantener informado al Hospital Departamental de Granada E.S.E. de cualquier circunstancia que afecte
la debida ejecucién del contrato.

8. Acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social en salud y pensiones, en los términos y porcentajes
establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, las
personas juridicas deberdn acreditar que se encuentran al dia en el pago de Aportes a la Seguridad
Social Integral y parafiscales, debidamente suscrita por el representante legal o el revisor fiscal, de
conformidad con el art 50 de la ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

9. Constituyen derechos y deberes del CONTRATISTA para efectos del presente contrato los contenidos en

el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

10. Guardar confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén de este contrato

llegue a conocer.
11. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del supervisor.
12. Constituir las garantias cuando sean exigidas.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL
El Hospital Departamental de Granada E.S.E. se compromete:

1. Ofrecer el apoyo humano y logistico requerido por el contratista, facilitando los insumos, equipos,
infraestructura y parte tecnolégica.

2. Informar oportunamente sobre los lineamientos técnicos y administrativos a los que se deba sujetar la
prestacion del os servicios objeto del presente contrato.

3. Supervisar, evaluar y controlar fa ejecucion del presente contrato.

4. Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de la ejecucion contractual.

5. Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.

6. Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo.

7. La entidad publica contratante no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna obligacion de
tal naturaleza corresponde al HOSPITAL y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Atendiendo a la necesidad que el Hospital Departamental de Granada Meta, pretende satisfacer a través de la
presente contratacidn, es importante garantizar que el contratista desarrolle minimo las siguientes
obligaciones especificas:

1. Utilizar todos los medios legales para lograr el pago de los créditos entregados para su cobro y en ningun
caso, adelantara acciones que comprometan el nombre del HOSPITAL o sus intereses, sin consentimiento
previo del mismo.

2. Gestionar con toda diligencia el cobro de las facturas y/o titulos valores y demas documentos confiados a
su cuidado por el HOSPITAL, utilizando solamente medios licitos de persuasion y tratando al deudor con todo
tacto, cortesia y consideracion, llevando un registré de estas gestiones.

3. Realizar la recepcidn, revision, auditoria técnica cientifica y liquidaciones de las cuentas segun normativa
vigencia para el Hospital Departamental de Granada E.S.E.

4. Rendir los informes escritos acerca de la marcha y avances de todas y cada una de las gestiones
encomendadas a su cuidado.

5. Realizar la radicacion a mas tardar los 30 dias calendario de recibida la facturacidn de la prestacion de
servicios de salud que presta el Hospital Departamental de Granada E.S.E., conforme a la normatividad
predispuesta para el hecho que se este vigente de las reclamaciones ante la administradora de ios recursos
del sistema general de seguridad social en saiud ADRES 0 ente que haga sus veces.

6. Realizar seguimiento y conformacion por la administradora de los recursos del sistema general de
seguridad social en salud ADRES o ente que haga sus veces.

7. El contratista no podra recaudar a nombre propio las obligaciones o deudas recuperadas incluidos los
intereses solo podra ser pagados a favor del Hospital Departamental de Granada E.S.E. En caso de que el
contratista obtenga algun pago, este solo tendra la capacidad para retirar los cheques a favor del Hospital, los
cuales deberan obtenerse con sello de cruzado y pagaderos exclusivamente al Hospital.

8. Verificacion y depuracion de los pagos realizados por las diferentes entidades que tienen a cargo los del
sistema general de seguridad social en salud ADRES o ente que haga sus veces, en las diferentes facturas
que el Hospital Departamental de Granada E.S.E. halla radicado por concepto de prestacion de servicios de
salud prestados.

9. Representacion y tramite de cobro de los servicios prestados al Hospital Departamental de Granada E.S.E.,
por concepto de ECAT, mediante via judicial o extrajudicial una vez agotado el cobro administrativo.

10. Informar al Hospital, cualquier situacion que pueda afectar adversamente las gestiones y resultados de la
actividad encomendada en la propuesta que hace parte integral de este contrato.

11, Realizar la recepcion de cuentas, revision de términos, ingreso al software de salud, auditoria técnico-
cientifica de cada reclamacion liquidacion y facturacion, legalizacién de pagos, cruce de cartera, gestion
juridica de las cuentas del Hospital Departamental de Granada E.S.E.

12. Presentacion de informes detallados de toda la gestion adelantada en los diferentes procesos, desarrollar
todas las acciones necesarias para el cobro efectivo de la cartera presentada por el Hospital Departamental
de Granada E.S.E.

13. Conservar los documentos recibidos por el Hospital, como si fueran propios y usarlos, unica vy
exclusivamente, para la prestacién de los servicios objeto de este contrato.

14. Abstenerse de RENOVAR O SUBROGAR las obligaciones del deudor, sin previa aceptacion escrita por
parte del Hospital.

15. Devolver la totalidad de los documentos entregados por el Hospital, cuando no sea posible recuperar la
deuda, mediante comunicacion escrita en la que se indiquen las razones por Ias cuales asi se procede.
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16. Guardar absoluta reserva sobre los actos 0 hechos de que tenga conocimiento acerca del Hospital en
razon del desarrollo de este contrato, pudiendo comunicarlos solamente en los casos previstos en la ley.

17. Asistir a las reuniones convocadas previamente por el supervisor designado por el Hospital.

18. Permitir a el Hospital la inspeccion y vigilancia de los procesos cuando asi se requiera.

19. Solicitar al Hospital autorizacion previa por escrito para hacer acuerdos de pago o firmar otros titulos
valores con los deudores.

20, Las demas que sean inherentes al presente contrato.

21. Dar cumplimiento de conformidad a la condicién técnica y de igual forma a la oferta presentada por el
contratista.

GARANTIAS

De conformidad con el inciso final del articulo 7 de la ley 1150 de 2007, y en concordancia con el articulo 32°
y 33° del Acuerdo 301 de 2024, establece las condiciones definidas por el HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
GRANADA E.S.E. respecto de las garantias que deben constituir las personas naturales y/o juridicas que
suscriban contratos con el HDG ESE., para lo cual considera pertinente la constitucion de las pdlizas que a
continuacién se describen:

Suficiencia, vigencia y amparos de la garantia de cumplimiento.

) E 1 = EL; = ] APLICA PORCENTAJE
GARANTIA  EZiz 5] %) PLAZO
S(8F8d¢sl| N °

Tiempo de ejecucion del
- contrato y cuatro (4) meses
ggrrmltlgwlento del X | X | X 20 mas, contados a partir de la
fecha de expedicion de la

garantia.
lgual al término de ejecucion
. . del contrato y un (1) afio mas
Calidad del servicio X X | X 20 contado a partir de la fecha
de expedicion de la garantia.
Prae%(t)acio?wis ssilsig?ess’ Igual al término de ejecucion
g ‘ndemnizacion del contrato y tres (3) afos
laborales del X X | X 30 mas contadas a partir de la
personal a cargo del feacrg?\tig: expedicion de las

contratista g '

El contratista constituira a su costa y a favor del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. con
Nit. 800037021-7, una Garantia Unica consistente en péliza de seguros 0 Bancos legalmente autorizados
para funcionar en Colombia, maximo dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la expedicion del
registro presupuestal y requerira de la aprobacion por parte de! HOSPITAL. El incumplimiento de la no
constitucion de la garantia en el tiempo establecido dard lugar a decretar el incumplimiento del contrato.
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Paragrafo primero. EL CONTRATISTA se compromete a ampliar el valor de la misma o su vigencia en el
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue o modifique su término de
gjecucion.

REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes son aquellos que miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de
Contratacion como oferente y eventualmente, para ejecutar el objeto y las obligaciones contractuales. El
proposito de la ESE al definir los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas que el
proponente debe cumplir con el fin de que esta entidad sélo evalle la oferta del proponente que esté en
condicién de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion, atenuando que son procesos de contratacion
directa, de igual manera deberan tener el lleno de requisitos legales para los cuales se establece en el
Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de 2024, en su articulos 19°,

El cumplimiento de los requisitos legales, para el caso de contratacion directa no otorgara puntaje alguno. Es
responsabilidad del oferente presentar en debida forma los documentos para acreditar los requisitos legales
ios cuales deberan ser encarpetados y foliados en el estricto orden que se detalla, con su respectivo indice
donde se relacionen todos los documentos y los nimeros de los folios donde se encuentran:

CAPACIDAD JURIDICA - DOCUMENTOS HABILITANTES

El contratista debe acreditar su idoneidad y capacidad para ejecutar el contrato en los términos y forma que
se sefialan en la presente invitacién, debiendo aportar los siguientes requisitos habilitantes.

La oferta debera presentarse en un sobre sellado con el nombre del proponente en su exterior, el cual
contendra la propuesta econdmica debidamente firmada con los documentos que acreditan su capacidad e
idoneidad para contratar, de acuerdo a lo siguiente:

1) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del modelo
suministrado (Anexo No. 1 de la Invitacion), En ella el oferente debe declarar el compromiso del firmante
de la oferta, en interés comercial en la propuesta, el conocimiento pleno de ios términos de referencia, el
valor comercial de la oferta, el compromiso de la suscripcidn de las fianzas requeridas en los términos de
referencia, el numero de folios de la oferta. A este oficio se debe anexar los documentos y demads
soportes legales exigidos para contratar. En el orden de exigibilidad de los presentes términos de
referencia. (Anexo No. 1 de la Invitacion), suscrita por el representante legal de la persona juridica, o por
la persona natural proponente.

2) OFERTA ECONOMICA (Anexo No. 2 de la invitacién - determinacion clara y precisa del valor a ofertar en
moneda nacional corriente, el cual no podra exceder el valor del presupuesto oficial).

3) COMPROMISO DE TRANSPARENCIA {Anexo No. 3 de la invitacién) el oferente apoya y estd de
acuerdo a las politicas y acciones del Estado en fortalecer la transparencia, y no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad para la celebracion de contratos.

4) CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES y/o consultas (Anexo No. 4 de la
invitacion) el oferente debera declarar bajo juramento que no se halla incurso en ninguna causal que le
permita suscribir contratos con el Estado.

5) EXPERIENCIA ACREDITADA (ANEXO NO. 5 DE LA INVITACION) el oferente deberd acreditar la
experiencia de acuerdo a lo establecido en la presente invitacion,
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES o contratos finalizados de acuerdo a lo requerido en
experiencia acreditada.

6) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL expedido por la Camara de Comercio o

autoridad competente para acreditar la antigliedad.
PERSONAS NATURALES INSCRITAS EN EL REGISTRO MERCANTIL. Si se trata de personas
naturales deberdn acreditar su inscripcion mediante copia del registro mercantil no mayor a sesenta (60)
dias, en el cual se acredite que su actividad comercial le permite ejecutar los servicios objeto del presente
proceso de contratacién. En caso de no estar inscrito debera presentar el Registro Unico Tributario - RUT
correspondiente, en donde demuestre que desarrolla una actividad similar al de la presente contratacion.

7) CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO:
El proponente persona natural o juridica, nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal cuando se utilicen estas figuras, deberan
presentar con su oferta la certificacion de su inscripcién en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio.

Este certificado debe haber sido expedido dentro de los sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha
definitiva de cierre del presente proceso de seleccion.

8) HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA JURIDICA.

9) FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE persona natural o del
representante legal del proponente persona juridica, personas naturales Colombianas deberan presentar
copia de su Cédula de Ciudadania Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia
mediante la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacion de la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad Colombiana competente.

10) FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR, si el proponente es persona natural hombre menor de 50 anos.
En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la
situacion militar se encuentra definida, En todo caso, para los hombres menores de 50 afios, el Hospital
podrd realizar verificacién de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 (CUANDO APLIQUE).

11) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION: La persona natural, el representante legal y la persona juridica no deben tener antecedentes
disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. El Contratista
debera presentar el Certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacion, donde conste que No
ha sido declarado responsable disciplinariamente y que no tienen inhabilidad por ese hecho.

12) CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: De
conformidad con los previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el pardgrafo 1 del articulo 38 de la
Ley 734 de 2002, persona natural, representante legal v de la persona juridica, no deben estar
relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

13) CERTIFICADO DE ANTECEDENTE JUDICIALES EMITIDO POR LA POLICIA NACIONAL. En caso
que los antecedentes judiciales del contratista o su representante legal reporte que alguno de estos
presenta inhabilidad para contratar con el estado, conforme lo previsto en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, la propuesta sera RECHAZADA y
antecedentes como abogado.

14) CONSTANCIA DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE la
Policia Nacional de Colombia, segun Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la circular 005 del 25 de febrero de 208,
suscrita por el Contralor General de la Republica, el Ministerio verificard en la pagina web de la
Contraloria General de la Republica.

15) FORMATO DE SARLAFT PERSONA JURIDICA O NATURAL (Se debera diligenciar el presente

formato, el cual se encuentra como anexo en fa invitacién de contratacion directa).
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16) CONSTANCIA DE NO ESTAR INCURSO EN CONFLICTO DE INTERES. (Se debera diligenciar el
presente formato, el cual se encuentra como anexo en la invitacién de contratacion directa).

17) CONSTANCIA DE NO ESTAR INCURSO EN  INASISTENCIA  ALIMENTARIA
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacio REDMA. (Se debera descargar el presente formato,
0 hacer entrega de la presente constancia bajo la gravedad de juramento).

18) CONSTANCIA DE NO ESTAR INCURSO EN DELITOS SEXUALES (Se debera descargar el presente
formato, 0 hacer entrega de la presente constancia bajo la gravedad de juramento).

19) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. RUT. Actualizado de acuerdo a la Resolucién No. 139 de 2012 de la
DIAN.

20) CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:
Deberd aportar con su propuesta, una certificacion en la cual acredite estar al dia hasta la fecha en el
pago de los aportes realizados durante el término de vigencia de la empresa y por lo menos durante los
dltimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién a los Sistemas
de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003. Dicha certificacion
debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacion legal de tenerlo, o en su
defecto la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente. En
caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal 0 en su defecto el Representante Legal manifestar
en la certificacion que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

21) CERTIFICACION BANCARIA informando el numero de la cuenta donde se le pueden consignar los
pagos.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion del contratista y de acuerdo a que es un contrato de prestacion
de servicios profesionales, el Hospitai Departamental de Granada E.S.E., y dado los lineamientos que
establece el Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de 2024, y demds normas concordantes, no
exigira capacidad financiera ni organizacional minima como requisito del presente proceso de contratacion.

EXPERIENCIA ACREDITADA

El proponente debera Acreditar que cuenta con experiencia especifica en procesos de contratacion realizados
con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea igual del referido en el presente proceso, cuyo valor sea
igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial estimado, para la presente contratacion,
expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes para lo cual podra anexar hasta tres (3)
certificaciones de contratos realizados con este objeto las cuales seran verificadas. Dichas deben acreditar las
operaciones comerciales y que sumados sean iguales o superiores al porcentaje solicitado, informacion que
se establecera de la siguiente manera:

Los documentos soporte para acreditar la experiencia minima exigida de los contratos ejecutados, registrados
en la propuesta, las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectivamente de
liquidacion o cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante; debe contener como minimo
la siguiente informacion:
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- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Actividades ejecutadas

- Fecha de inicio del contrato

- Fecha de terminacidn del contrato.

Las certificaciones que no cumplan con los anteriores parametros no se tendran en cuenta para efectos de
evaluacion de la propuesta.

PODER

Cuando el oferente actué a traves de apoderado deberd acreditar mediante documento legaimente expedido,
con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado para presentar
la oferta y documentos habilitantes.

Si el oferente no anexa el respectivo poder 0 anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, el
HOSPITAL, le solicitara aclaracion para que dentro del plazo que sefiale para el efecto lo aporte o subsane lo
pertinente.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR CONTRATO

En caso que ¢l valor de la propuesta supere el monto de la autorizacidn prevista en los estatutos para el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto. En
el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Hospital Departamental
de Granada E.S.E., solicitara al proponente allegue el documento dentro del plazo que sefiale para el efecto,
dicha autorizacion deberd ser conferida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada a la invitacion
Directa. Se considera ajustada a la invitacion, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos
establecidos.

Lo anterior los documentos que no sean de puntacion para el cumplimiento del lleno de requisitos podran ser
entregados por el CONTRATISTA una vez realizada la evaluacién de proveedores de bienes y servicios, el
HOSPITAL informard al CONTRATISTA el resultado si CUMPLE o INCUMPLE, para lo cual se dara un
tiempo prudencial sin afectar el cronograma que se establezca para el presente proceso de contratacion.

El Hospital Departamental de Granada E.S.E., presenta los siguientes lineamientos generales, que deberd
leer cuidadosamente la presente Invitacion directa para la adecuada elaboracidn y presentacion de su
propuesta, su inobservancia se valorard al momento de la respectiva evaluacion de bienes y servicios para la
invitacion directa. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en la presente invitacion, en los anexos que deberd estar anexos a los documentos
habilitantes.
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La propuesta debera venir escrita a equipo de cémputo, foliadas en orden consecutivo en su totalidad y con
un indice donde se relacione ef contenido total de la propuesta; deberan entregarse en el lugar, y hasta el dia
y hora fijados en el presente proceso. Las propuestas deberan presentarse en UN (1) ORIGINAL impresas.

Todos los folios de la propuesta deberan venir numerados. En caso de que la propuesta no se presente
debidamente numeradas, este riesgo serd soportado por el oferente. EL HOSPITAL, en ningln caso
procedera a la enumeracidn respectiva.

Las enmiendas, entrelineas y raspaduras deberan ser debidamente aclaradas. Se aceptara la propuesta
enviada por correo certificado de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la ley 962 de 2005. La
propuesta que sea enviada por correo certificado se entendera recibida en la fecha y hora de radicacion en la
Oficina de Recepcion del HOSPITAL. La propuesta que se presente después de la fecha y hora fijadas para el
cierre del proceso sera considerada como propuestas extempordneas, por lo cual se dardn por no
presentadas, y no se recibiran.

Seréa responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del
objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas de la invitacidn y el
objeto a contratar. Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan Ia presentacién de la misma.

En caso que el CONTRATISTA no aporte el total de los documentos habilitantes, una vez cerrado la fecha de
entrega de los mismos, se procederd a la verificacion y se comunicara de acuerdo al calendario establecido
en la presente invitacion, de acuerdo al Estatuto Intemno de Contratacion 301 de 2024, al igual refiere en su
articulo 19; podra utilizar la modalidad de contratacion directa, a razén que para el presente proceso de
contratacion sera la de modalidad directa se realizara evaluacion de proveedores de bienes y servicios, para
los contratos de adquisicion, compraventa, suministro, servicios, excepto los contratos de prestacion de
servicios profesionales. Y de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto Interno de Contratacidn de la Entidad y
los términos y condiciones que estipule en ia capacidad juridica y econdmica se verificara si CUMPLE con los
requisitos minimos del presente proceso contractual; siendo HABIL en los componentes juridicos, financiero,
técnico y econdmico sea el caso del proceso de contratacion. De acuerdo a lo anterior se debe realizar
evaluacion de proveedores de bienes y servicios en cumplimiento de las condiciones exigidas en la presente
invitacion.

Que dado lo anterior para la subsanacion de los documentos habilitantes estos se fundamentan en la Ley
1150 de 2007, Decreto 019 de 2012, y demas normas que lo reglamenten, modifiquen y/o deroguen, y en
caso de no presentar la oferta econdémica o la misma esté en la propuesta, en ningun caso habra lugar a
subsanar, modificar, ajustar, corregir o aclarar una vez presentada de conformidad a los términos vy
condiciones establecidos en la invitacién directa, ademas los documentos de cardcter juridico no podran ser
subsanados, so pena de rechazo. En los casos que le sean requeridos de conformidad al objeto v finalidad
del objeto contractual.

El Hospital rechazara la propuesta, en los siguientes casos:

1. Cuando no firme el anexo técnico y/o oferta econdmica (Anexo No. 2) o incumpla con los requisitos

en él exigidos.
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2. Cuando los documentos necesarios para la verificacion de la propuesta tengan tachones,
enmendadoras, correcciones gue no permitan establecer con claridad la informacién contenida y que
no estén salvadas con la firma del proponente.

Cuando en la informacién econdmica el proponente omita la cotizacion de uno o mas items.

4. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar establecidas en la Constitucion o en Ia ley.

5. Cuando la propuesta sea presentada por persona juridica y el representante legal no esté
debidamente facuftado 0 no cuente con la facultad para comprometer a su representada o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de esta invitacion
directa.

6. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados 0 que contengan errores que determinen el resultado de la evaluacién. Lo anterior sin
perjuicio de las acciones adelantadas por el hospital ante las entidades correspondientes para que
inicien las investigaciones del caso.

7. Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos necesarios para la
comparacion de las ofertas exigidos en esta invitacion y documentos previos.

8. Cuando no se suscriba la Carta de Presentacion de la Propuesta por la persona natural Proponente
o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Union Temporal proponente, o cuando
éste no se encuentre debidamente autorizado o facultado para presentar la propuesta de acuerdo
con los estatutos sociales 0 con el documento de integracion del Consorcio 0 Unidn Temporal.

9. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad de! objeto de la proceso de seleccion, es decir, se
presente en forma parcial.

10. Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y el
HOSPITAL corrobore que dicha informacion no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de
fa Ley 80 de 1993,

11. Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion o documentacion
solicitada por el HOSPITAL, o cuando la informacion que presente para subsanar haya sido obtenida
con fecha posterior a la presentacion de la propuesta.

12. Cuando la informacion, documentos o soportes adjuntados por el proponente no se ajustan a la
realidad; sin perjuicio de las actuaciones adelantadas por el HOSPITAL ante las autoridades
competentes para que se inicien las investigaciones del caso.

13. Cuando el proponente no allega su propuesta fa oferta econdémica — Anexo No. 2,

14. Enlos demas casos expresamente establecidos en la presente Invitacion Directa.

©

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones o conflicto de intereses que le impidan la presentacion de propuesta y la suscripcion de
contratos 0 actos surgidos en virtud de este proceso de contratacion, especialmente las consagradas en l0s
articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulo 48 de la ley 1952 de
2019y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. Cuando la inhabilidad
0 incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion o durante la ejecucion del
contrato, el proponente o interesado serd retirado del proceso de seleccién o se dard por terminado el
contrato.

La manifestacion sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, se entenderd hecha con la sola
presentacion de la propuesta y ratificado con el certificado anexo No. 1y 4. Igualmente, el oferente invitado a
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participar en el proceso debera tener en cuenta el contenido del articulo 50. de la Ley 828 de 2003
"Sanciones Administrativas"”, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aqui sefialadas
inhabilitard a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que
se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999". El proponente no
debe estar relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, a
no ser que se acredite la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pago. El
proponente debera efectuar la manifestacion en tal sentido en la carta de presentacidn de la oferta. Las
calidades y demas requisitos exigidos al oferente en este proceso de contratacion deberan acreditarse
mediante los documentos y certificados expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente,
conforme a la ley Colombiana.

FACTORES DE SELECCION
CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA

Dada la modalidad de seleccion del contratista y los fundamentos juridicos que lo sustentan, por disposicion
legal es preciso celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales con el lleno de los
requisitos legales una vez sea verificados las condiciones técnicas y juridicas descritas en los estudios y
documentos previos del proceso.

Asi como se tendra en cuenta la oferta debera contener el valor presupuestado y/o un menor valor justificado
no inferior al noventa (90%) del valor a ofertar, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y
satisfaga las necesidades de la entidad.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATO

Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de 2024

ARTICULO 19° CONTRATACION DIRECTA: (...).Se adelantard el procedimiento de seleccidn del contratista
mediante invitacion de un (1) oferente y el cumplimiento de las formalidades exigidas en el presente Estatuto.

FACTOR TECNICO Y ECONOMICO

EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., entendido que la modalidad del proceso contractual
es de invitacion directa que refiere el articulo 19° del Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de
2024 describe que para esta modalidad se realizara evaluacién de proveedores de bienes y servicios, para 10s
contratos de adquisicidn, compraventa, suministro, servicios, excepto los contratos de prestacion de servicios
profesionales. Y de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto Interno de Contratacién de la Entidad y los términos
y condiciones que estipule en la capacidad juridica y economica se verificara si CUMPLE con los requisitos
minimos del presente proceso contractual; siendo HABIL en los componentes juridicos, financiero, técnico y
econdmico sea el caso del proceso de contratacién. De acuerdo a lo anterior se debe realizar evaluacion de
proveedores de bienes y servicios en cumplimiento de las condiciones exigidas.

PROPUESTA ECONOMICA
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El Hospital Departamental de Granada E.S.E., de conformidad al Acuerdo No. 301 de 2024, para la
modalidad de contratacion directa, de acuerdo a los criterios de seleccion descritos en el Estatuto Interno de
Contratacion, debera cumplir de acuerdo a la cuantia del proceso, el valor de la oferta econdmica de
conformidad al presupuesto oficial, en que la persona natural y/o juridica debera presentar dentro de la
propuesta el valor a ofertar de acuerdo a las condiciones establecidas para el mismo, y no debera exceder el
presupuesto oficial ni ser inferior al 90% del mismo, caso en el cual se considerara artificialmente baja,
siendo necesario explicar por escrito los motivos de su oferta baja en caso de no presentar documento
alguno sera causal de rechazo de la oferta. De lo anterior debera especificar los servicios a prestar de
acuerdo al objeto del contrato.

EVALUACION TECNICA Y JURIDICA, DE LOS DOCUMENTOS DE LA CAPACIDAD JURIDICA CON
OBLIGATORIEDAD CRITERIO CUMPLE - NO CUMPLE

ITEM DESCRIPCION CUMPLE /NO CUMPLE
1 Capacidad juridica
5 Requisitos de Experiencia de contratos, celebrados y
gjecutados con entidades publicas y/o privadas
3 Cumplimiento oportuno en la entrega de la propuesta
4 Documentos de caracter técnico
Valor de la propuesta igual o menor al presupuesto
5 | oficia

EVALUACION ECONOMICA - PUNTAJE - MAXIMO 5 PUNTOS

La evaluacion econdmica sera el ponderado de la suma de los criterios de evaluacion que hace mencion el
Estatuto Interno de Contratacién en CONTRATACION DIRECTA, refiere que para esta modalidad se
realizard evaluacion de proveedores de bienes y servicios, conforme al formato establecido por el sistema
Gestion de Calidad del Hospital; se realizard de acuerdo a los documentos entregados por el oferente que
son requeridos en la capacidad juridica y técnica, donde contiene el valor de la propuesta de conformidad al
Anexo No. 2, una vez cerrado la hora de entrega de la propuesta; de igual manera se tendra en cuenta lo
descrito en el acapite de propuesta econdmica los parametros para la calificacion que sera 0 o 1 como
criterio de calificacion si CUMPLE O NO CUMPLE; que arroja si es HABIL o NO HABIL en la oferta
econdmica de acuerdo a las condiciones del proceso establecidas en la invitacion; para lo cual el oferente
debera tener en cuenta los factores de ponderacidn para el proceso de evaluacién de proveedores.

El oferente debera tener en cuenta asi:

» La oferta econdmica del Anexo No. 2 en que debe especificar claramente el valor de 10 que se
especifica claramente lo requerido.

« El proponente debera cumplir con la evaluacion juridica, técnica, y experiencia, cuando este sea
requeridos, pasara a verificacion de la oferta econdmica de acuerdo a lo requerido; en esta etapa se
analiza la propuesta econdmica presentada que estos precios no podran ser superiores de acuerdo
a la fluctuacion del mercado y el comportamiento para la variacion de precios en el mismo aro.
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o Se realizard la evaluacion econémica una vez verificado la capacidad juridica, técnica y experiencia
y que estd este habil previamente y que no superen el valor del presupuesto total oficial del proceso
de contratacion.

e La oferta econdmica debe especificar claramente el contenido de la descripcion técnica exigida y
estipulada en el anexo No. 2.

o Seran de exclusiva responsabilidad del oferente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
valores en la propuesta econdmica, debiendo asumir los mayores costos 0 pérdidas que se deriven
de dichos errores y omisiones.

o El oferente deberd tener en cuenta que una vez presentada la propuesta econdémica en los
documentos habilitantes todas las contribuciones (impuestos, tasas, tanto en el dmbito nacional,
departamental y municipal) a que haya lugar, y que se causen en razon en la suscripcion, desarrollo,
gjecucion y liquidacion del contrato, los cuales seran a cargo del oferente; una vez este habil para la
suscripeion y desarrollo del mismo.

e |apuntuacion para fa propuesta econémica de la presente invitacién, obtendra el mayor puntaje en
la evaluacién econdmica correspondiente a cinco (5) puntos; toda vez que este habil juridica, técnica
(si lo requiere), econdémica y con la experiencia requerida para obtener la maxima puntuacion, pero
debera cumplir todos ios documentos habilitantes.

EXPEDICION DE ADENDAS

Toda modificacion se hara mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral de la presente
invitacion. Las Adendas seran publicadas en las paginas Web del Hospital www.hospitalgranada.gov.co , de
conformidad al Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de 2024, al igual que en el Portal Unico de
Contratacion www.contratos.gov.co para conocimiento de los interesados. Por lo anterior, en cumplimiento
con lo establecido en la normatividad vigente, la entidad publicara las adendas que se emitan en desarrolio
del proceso de contratacion y es responsabilidad del oferente invitado consuitar los mismos.

La Entidad expedira y publicara modificaciones a la invitacion mediante adendas, las cuales se emitiran antes
de la hora prevista para el cierre del proceso, por tratarse un contrato de prestacion de servicios y sujeto a lo
establecido en el Estatuto del Hospital en su articulo 19°, subliteral n) literal A, articulo 23, y numeral 3
articulo 24 CONTRATACION DIRECTA, en tal caso la entidad podra ampliar hasta por un (1) dia habil el
cierre del proceso.

DECLARATORIA DE DESIERTA

El HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E declara desierto el presente proceso de seleccion
cuando:

a) No se presente oferta.

b) Que la oferta resulte inadmisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en
la presente invitacion.

¢) Existan causas o motivos que impidan la escogencia del proponente.

d) El representante legal del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., 0 su delegado no acoja las
condiciones técnicas presentadas de acuerdo a la capacidad juridica exigida y los soportes que de ellos
deriven, y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decisién.

e) Y se presenten los demds casos contemplados en la ley.

Proyecto: Martyn Sorany Murillo Montiel ~ Proceso: Gestién Administrativa - Técnico en Contratacion - Compania Vital de Colombia - COVICOL S.A.S.
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Contra la resolucion que declare desierta el presente proceso procede recurso de reposicion de acuerdo a 1o
establecido en el articulo 77 de la ley 80 de 1993, y lo concerniente al Estatuto Interno de Contratacion
Acuerdo Nro. 301 de 2024, y demas normas aplicables sobre la materia que rige las Empresas Sociales del
Estado.

LUGAR Y FORMA DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS:

EI OFERENTE debera entregar su propuesta de acuerdo a lo consignado en la admisibilidad de la presente
invitacion, para lo cual debera ser en las instalaciones del Hospital Departamental de Granada E.S.E., Calle
15 entre Cras 2 y 4 barrio villa olimpica. Teléfonos 6500521 Ext. 104-106-180, tercer piso. Se publicara en la
pagina Web de la entidad: www.hospitalgranada.gov.co, y el Sistema Electrdnico de Contratacidn Publica
SECOP | https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do, para mayor informacion al correo
electronico: contratacion @ hospitalgranada.gov.co.

FORMA DE ENTREGA:

En sobre sellado en la oficina del proceso de Gestidn de Contratacion, dirigidos a la subgerencia
administrativa del Hospital Departamental de Granada E.S.E., a la direccion de !a referencia en la presente
invitacion.

CIERRE DEL PROCESO CONTRACTUAL EN LA PRESENTACION DE PROPUESTA

Una vez vencido el término para la presentacion de la oferta, se procederd a realizar la respectiva evaluacion
de proveedores de bienes y servicios de conformidad al Estatuto Intemo de Contratacion del Hospital, en
consecuencia, que es un proceso de contratacién directa se revisara y posteriormente se evaluara, hasta la
fecha y hora descritas en el cronograma haya sido presentada. Documento que sera suscrita por el Asesor
Juridico que haga sus veces de de la oficina del proceso Gestidn Contractual que recepciona las propuestas
de conformidad al Estatuto Interno de Contratacion vigente.

CRONOGRAMA
Una vez establecidas las condiciones de la contratacion y los requerimientos del Hospital Departamental de
Granada E.S.E, hacemos extensiva la invitacién de ser de su interés, segun calendario asi:

DESCRIPCION FECHA Y HORA LUGAR
Pégina web del Hospital
www.hospitalgranada.gov.co SECOP
Publicacion de la invitacion y 31 de Enero de 2025 i
documentos previos. Pégina electronica

www.colombiacompra.gov.co, Portal
unico de Contratacion.

Hospital Departamental de Granada

Plazo para presentar oferta de la| Dentro de los dos (02} dias habiles ES.E. Calle 15 entre Cra. 2 y 4

invitacion. siguientes a la publicacion de la . -
9 1 1a puo Granada-Meta piso 3 - oficina de
invitacién o i ,
Administracion y Gerencia,
Proyecté: Marlyn Sorany Murillo Montiel - Proceso: Gestion Administrativa - Técnico en Contratacion — Compafiia Vital de Colombia - COVICOL §.A.S. @
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Verificacion de cumplimiento de los
requisitos exigidos en la invitacion.

Dentro de los dos (02) dias habiles
siguientes a la presentacion de la
oferta

Hospital Departamental de Granada
E.S.E. Calle 15 entre Cra. 2 y 4
Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracion y Gerencia.

Suscripcion  de  la minuta

contractual.

Dentro de los dos (02) dias habiles
siguientes a la verificacién de
cumplimiento

Hospital Departamental de Granada
E.S.E. Calle 15 entre Cra. 2 y 4
Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracion y Gerencia. Pégina
web del Hospital
www.hospitalgranada.gov.co SECOP
I}

Pagina electrénica
www.colombiacompra.gov.co, Portal

tnico de Contratacion.

Constitucion de garantias.

Dentro de los ¢inco (05) dias habiles
siguientes a la verificacion de
cumplimiento

Hospital Departamental de Granada
ES.E. Calle 15 entre Cra. 2 y 4
Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracién y Gerencia.

Suscripcién Acta de inicio.

Dentro de los dos (2) dias siguientes a
la aprobacion de las garantias.

Hospital Departamental de Granada
E.S.E. Calie 15 entre Cra. 2 y 4
Granada-Meta piso 3 - oficina de
Administracion y Gerencia. Pagina
web del Hospital
www.hospitalgranada.gov.co SECOP
Il Pagina electrénica
www.colombiacompra.gov.co, Portal
unico de Contratacion.

Cordialmente,

L
YENY YASMIN ROMERO MORALES

Gerente E.S.E.
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ANEXO Nro. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores:

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Ciudad

REFERENCIA: INVITACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRA:I'ACIO'N DIRECTA SIN
CONSIDERACION DE LA CUANTIA Nro. 0091 DE 2025 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA ADMINISTRADORA
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES O ENTE
QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Respetados Sefiores

Nosotros |os suscritos o el suscrito actuando en (mi propio nombre persona natural o
en representacion de (persona juridica o natural —consorcio o unién temporal, segun
sea el caso) de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos del proceso de
INVITACION DIRECTA DE LA REFERENCIA, presentamos esta propuesta para la PRESTACION DE
SERVICIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
ADRES O ENTE QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.
y en caso de que sea aceptada nos comprometemos a cumplir dentro de la oportunidad correspondiente.

Dectaramos bajo la gravedad del juramento:

Que conozco la informacidn general y la invitacion y acepto los requisitos en ella contenidos.

Que esta propuesta y el contrato que llegare a suscribirse sélo compromete al firmante de esta carta

y a quienes representa.

Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni

en el contrato probable que de ella se derive.

Que conocemos en su totalidad las condiciones de la invitacidn directa No. y demas

documentos del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Que hemos recibido los documentos que integran la invitacion y aceptamos su contenido.

Que no me/nos hallé/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las

sefialadas en la ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales

para contratar. (en caso de union temporal, consorcio, debe manifestarse por todos los integrantes
del mismo).

+ Que estoy auforizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

% Que la oferta econdmica y fa oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido

elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

Que nos comprometemos a cumplir el objeto contractual en los plazos estipulados en la invitacion.

Que responderé (mos) por la calidad de los bienes, contratados, sin perjuicio de la constitucién de la

garantia, si a ello hubiera lugar.

A A

Ty
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Que acepto (amos) las especificaciones técnicas de la invitacion del objeto contractual, si este
flegare a suscribirse.
Que cualquier notificacion o requerimiento relacionado con la presente invitacion se me podra hacer
por el siguiente correo electronico
Que le presente Propuesta consta de (__) folios debidamente numerados
Que la propuesta tiene una validez de SEIS (06) MESES contados a partir de la fecha de cierre de la
Invitacion directa.
El valor total de la propuesta incluyendo impuestos es de (VALOR EN LETRAS), ($_VALOR EN

NUMERQ) M/CTE.

En caso de consorcio o unioén temporal esta declaracién debera ser suscrita por cada uno de los integrantes.

Que de conformidad con la Ley 1437 de 2011 (Codigo Contencioso y de Procedimiento Administrativo)
autorizo la notificacién electronica de los Actos Administrativos referentes al proceso.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 716 de 2001 en su articulo 4, Paragrafo 3; bajo ia
gravedad de juramento y conociendo las consecuencias juridicas que indica, manifiesto que me encuentro a
paz y salvo con el Estado por todo concepto y/o tengo acuerdo de pago vigente

Atentamente,

Nombre y/o Razon Social

Nit
CC.N°

Nombre
de

Direccién

CORREOQ ELECTRONICO

FAX
Ciudad

FIRMA Y SELLO (*)

(*) NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la propuesta
respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado; Si es consorcio o unién
temporal por quien haya sido designado representante en el documento de constitucion; Si es persona
natural, por ella misma; Si actua en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga
la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente.

Proyecté:
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ANEXO Nro. 2 - OFERTA ECONOMICA

Ciudad y fecha

Sefiores

HOSPITAL DEPARTAMETAL DE GRANADA E.S.E.
Calle 15 entre Cra 2 y 4 Granada-Meta.
Granada-Meta.

REFERENCIA: INVITACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRA:I'ACION DIRECTA SIN
CONSIDERACION DE LA CUANTIA Nro. 0091 DE 2025 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA ADMINISTRADORA
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES O ENTE
QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Respetados Sefiores

Me permito presentar oferta econdmica de la invitacion directa Nro. 0091 de 2025 que tiene por objeto la
INVITACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA N° 0091 DE 2025 cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE
CUENTAS ANTE LA ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES O ENTE QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Descripcion técnica y valor.

Atentamente,

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad; [Insertar informacién]

Ciudad:

Direccion

Teléfono:
Proyectd: Marlyn Sorany Murillo Montiel - Proceso: Gestion Administrativa — Técnico en Contratacién — Compaiiia Vitai de Colombia ~ COVICOL 8.A.S, 5
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ANEXO Nro. 3 - COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Lugar y fecha

Senores

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.
Calle 15 entre Cra 2 y 4 Granada-Meta.
Granada-Meta.

Proceso de Contratacion [Insertar informacidn] [Nombre del representante legal ¢ de la persona natural
Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1.

7.

Apoyamos la accién del Estado colombiano y del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.
para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

No estamos en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
0 prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacién].

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacidn [Insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Transparencia, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados 0 asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso transparencia.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
informacidn] de {Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Ciudad:

Direccion

Teléfono:

Proyecté:

Martyn Sorany Murillo Montiel - Proceso: Gestion Administrativa — Técnico en Contratacion ~ Compania Vital de Colombia - COVICOL S.A.S.

Verificé

jur
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ANEXO Nro. 4 - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS
Lugary fecha

Sefiores

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.
Calle 15 entre Cra 2 y 4 Granada-Meta.
Granada-Meta.

REF. INVITACI{)N MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA SIN CONSIDERACION
DE LA CUANTIA Nro. 0091 DE 2025 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADELANTAR EL
PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA ADMINISTRADORA DE LOS
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES O ENTE QUE HAGA
SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Asunto: Declaracion juramentada de inhabilidades e incompatibilidades
EL SUSCRITO DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la Entidades Estatales de
conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1952 de 2019, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia.

NOMBRE DEL OFERENTE Y/O DEL REPRESENTANTE), mayor de edad, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. expedida en , declaro bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso dentro de las causales
de INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas
en los articulo 40 de la ley 1952 de 2019 y los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 del
Estatuto Contractual del orden o constitucién legal contemplados en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1.993,
ley 45 de 1.990 art, 127 de la constitucién politica de Colombia y demds normas concordantes asi como
aquellas que aclaren, modifiquen o deroguen, para suscribir contratos con entidades gubernamentales
descentralizadas, ni para participar en el presente proceso, y que consultados los antecedentes disciplinarios,
judiciales, boletin de responsables fiscales y el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, no se
registra ningun antecedente respecto de la (s) persona (s) aqui sefialada (s).

Dado en el Municipio de alos del mes de de20__.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion)

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]

Ciudad:

Direccion:

Teléfono:

Proyecté: Martyn Sorany Murillo Montiel - Proceso: Gestion Administrativa — Técnico en Contratacion — Compaiiia Vitat de Colombia -~ COVICOL S.AS.
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ANEXO Nro. 5 - FORMULARIO DE EXPERIENCIA

Lugary fecha

Sefiores

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADAE.S.E.
Calie 15 entre Cra 2y 4 Granada-Meta.
Granada-Meta.

Referencia:

INVITACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA SIN
CONSIDERACION DE LA CUANTIA Nro. 0091 DE 2025 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA ADMINISTRADORA
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES O ENTE
QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Asunto: Experiencia

El proponente debe diligenciar este formulario, consignando en él la experiencia que pretenda hacer valer en
el presente proceso.

NOMERO NomsRe | VALORY | FECHPDE | FECHADE,
DEL SECUENCIA | OBJETO DEL DEL DEL N (DA TERMINACIO
CONTRAT | ENELRUP | CONTRATO | CONTRATIST CONTRAT MES Y * | N(DIA, MES Y
0 A = ANO)
0 ANOQ)
Atentamente,
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion)
Ciudada:
Direccidn:
Teiéfono:
Proyecté: Marlyn Sorany Muritlo Montiel - Proceso: Gestion Administrativa — Técnico en Contratacion — Compaiiia Vital de Colombia - COVICOL S.A.S. @—]
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ANEXO No. 6 - FORMATO DE CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

' 1, INFORMACION GENERAL Y
FPERBONANATURAL (Para lox persoras furkdicas wsia Fdommacion serd o del repessenioniy lsga)
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(SE ADJUNTA ANEXO EN PDF PARA SER DILIGENCIADO Y ENTREGADO CON LA OFERTA

ECONOMICA)
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ANEXO No. 7 - FORMATO DE NO ESTAR INCURSO EN CONFLICTO DE INTERES
Ciudad y fecha

Sefiores

HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.
Calle 15 entre Cra 2 y 4 Granada-Meta.
Granada-Meta.

REFERENCIA: INVITACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA SIN
CONSIDERACION DE LA CUANTIA Nro. 0091 DE 2025 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADELANTAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL DE CUENTAS ANTE LA ADMINISTRADORA
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES O ENTE
QUE HAGA SUS VECES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Ref.: CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE CONFLICTO DE INTERESES

Cordial saludo,

Por medio de la presente, con el fin de que integre los soportes previos requeridos para la suscripcién del
presente contrato, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna causal de
conflicto de intereses, inhabilidad e incompatibilidad de aquellas establecidas en la Constitucion Politica de
Colombia, asi como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los de las Leyes 1952 de 2019, 1474 de
2011y los del Decreto Ley 019 de 2012, y las demds que hayan sido constituidas en la ley.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el unico responsable por los efectos de la presente declaracion, y por 1o
tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales, como disciplinarias y fiscales.

Iguaimente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Codigo Penal, que establece: “Falso testimonio.

El que, en actuacidn judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a
la verdad o la calle total o parcialmente, incurrird en prision de cuatro (4) a ocho (8) afios”,

Cordialmente,

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informagcién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]

Ciudad:

Direccion:

Proyectd: Marlyn Sorany Murillo Montiel — Procaso: Gestidn Administrativa - Técnico en Contratacion — Compaiiia Vital de Colombia ~ COVICOL S.A.8. @
Veriticd Diana Marcela Bohorquez Rodriguez - Asesora Juridica para contratacion — Contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 0001 de 2025 - Hospital ‘ %2

juridi Dep: | de Granada E.S.E.
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ANEXO No. 8 - FORMATO DE NO ESTAR INCURSO EN INASISTENCIA ALIMENTARIA

(Se DESCARGA el certificado de REDMA)

Marlyn Sorany Murilio Montiel - Proceso: Gestion Administrativa — Técnico en Contratacién ~ Compafiia Vital de Colombia - COVICOL S.AS.

Proyectd:
Verifico Diana Marcela Bohorquez Rodriguez — Asesora Juridica para contratacion - Contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 0001 de 2025 ~ Hospital
juridicamente: Departamental de Granada E.S.E.
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ANEXO No. 9 - FORMATO DE NO ESTAR INCURSO EN DELITOS SEXUALES

(SE descarga el certificado de https://inhabilidades.policia.gov.co:8080 POLICIA NACIONAL)

Proyectd:

Marlyn Sorany Murillo Montiel - Proceso: Gestidn Administrativa ~ Técnico en Contratacidn — Compania Vital de Colombia - COVICOL $.A.S,

Verificé

Diana Marcsla Bohorquez Rodriguez - Asesora Juridica para contratacion — Contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 0001 de 2025 ~ Hospital
Depar i de Granada E.S.E.




