HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA ESE

‘ EDE%K}AEWL NIT. 800037021-7
JUNTA DIRECTIVA

INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTAS )
PROCESO DE SELECCION DE REVISOR FISCAL - CONVOCATORIA PUBLICA JD-001-2025
(19 de noviembre de 2025)

. IDENTIFICACION DEL PROCESO:

PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA DESIGNACION DE REVISORIA

Objeto: FISCAL PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.
Presupuesto Oficial: SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
Fecha de Cierre: 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

HASTA LAS 06:00 P.M.
E;‘;{E’;‘;’g‘*ﬂs on qu|: JHOVANY PEREZ GOMEZ CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA
Convoratoria Pibliss: C.C. No. 86.008.191 C.C. No. 40.443.101

Los miembros de la Junta Directiva del Hospital Departamental de Granada E.S.E. efectuaron la verificacion de los
requisitos habilitantes juridicos, destacando que los oferentes no se encuentran incursos en inhabilidades o
incompatibilidades segun las consultas realizadas y los documentos habilitantes aportados, y que tampoco registran
sanciones judiciales, disciplinarias o de responsabilidad fiscal, ni infracciones 0 mora en el pago de multas vigentes,
conforme a las certificaciones y verificaciones correspondientes. No obstante, durante la verificacion del cumplimiento de
los requisitos habilitantes se identificaron observaciones en la propuesta presentada por la sefiora Claudia Lorena Roman
Gaviria, razon por la cual se otorgd un término de subsanacion con plazo maximo hasta las 5:00 p. m. del dia de hoy,
dentro del cual se allegd, a través de correo electronico, la documentacién ajustada y, una vez realizada su verificacion
integral, se establecio el resultado que se expone a continuacion. Por ofra parte, se aclara que, en el contenido de la
convocatoria publica, especificamente en los criterios de evaluacién de las propuestas, se presenté un error involuntario
en la asignacién del puntaje correspondiente a la entrevista, toda vez que se indicé de manera incorrecta un maximo de
veinte (20) puntos, cuando en realidad corresponde a freinta (30) puntos, conforme a la ponderacion establecida en la
tabla de puntajes.

Il.  VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

PROPUESTA No. 01 - (JHOVANY PEREZ GOMEZ)

JHOVANY PEREZ GOMEZ
. AL CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACION
1. | CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FISX2-3)
2. | FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE (F|X17)
: X Fecha de impresion 14/11/2025 -
3. | ACREDITACION ACTIVIDAD COMERCIAL (F. 18) Actividad comercial 6920
AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL
4. COMPETENTE N/A N/A N/A
5 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT (PERSONA NATURAL O X Fecha de impresion 14/11/2025 -
" | PERSONA JURIDICA) (FI.18) Actividad comercial 6920
6 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O X
" | CONSULTAS (FI.19)
7. | COMPROMISO DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD (F|X20)
8. | OFERTA ECONOMICA (F|X21)
9 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES X
" | PARAFISCALES (FI. 22)
1o, | CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA X Ve:ff’czgi’;a;geclggfaﬂf d:r o
* | PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (FI. 23) Entidad P
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,1 |CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE X Ve:ff’csgli’;a;geclggfaﬂf d:r .
~ | RESPONSABLES FISCALES (FI. 24) | adelantadap
1 | CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EMITIDO POR LA X Ve:ff’csgli’;a;geclggfaﬂf d:r o
* | POLICIA NACIONAL (FI. 25) ; p
Entidad.
15, | CONSTANCIA DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS X Ve:ff’csgi’;a;geclggfaﬂf d:r .
- | CORRECTIVAS RNMC (FI. 26) | adelantada p
CONSTANCIA DE NO INHABILIDADES IMPUESTAS POR DELITOS < Se anexa la consulta de
14. | SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD - LEY 1918 DE verificacion adelantada por la
(FI. 27) !
2018 Entidad,
(s |CONSTANCIA DE NO ESTAR INCURSO EN INASISTENCIA X Ve:ff’csgli’;a;geclggfaﬂf d:r .
* | ALIMENTARIA (REDAM) (FI. 28) | adelantada
15| FIOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA NATURAL X
- | Y JURIDICA (Fls. 29 - 33)
17 | DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y DECLARACION DEL X
~ | REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERES (Fls. 34 - 38)
18. | TITULO PROFESIONAL DE CONTADURIA PUBLICA (F|X39)
1o, | CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE X
~ | CONTADOR PUBLICO (FL. 40)
X
20. | TARJETA PROFESIONAL L
X Se anexa la consulta de
21. | FORMATO DE SARLAFT (Fls. 42 - verificacion adelantada por la
43) Entidad.,
PROPUESTA No. 02 - (CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA)
CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA
A LB CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACION
1. | CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA s é »
2. | FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE (lem
) X Subsanacion: Fecha de impresion
3. | ACREDITACION ACTIVIDAD COMERCIAL y 10111/2025 - Actividad comercial
Subsanacién 6920
AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL
4. |AJTORIZACO N/A N/A N/A
g Subsanacion: Fecha de impresion
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT (PERSONA NATURAL O X h \
5 | PERSONA JURIDICA) Subsanacién 10/11/2025 - gg%dad comercial
5| CERTIFICADO DE INFABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES VIO X
- | CONSULTAS (FL. 14)
7. | COMPROMISO DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD (le1 .
8. | OFERTA ECONOMICA (le1 .
5| CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES X
| PARAFISCALES (FL.17)
1o, |CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA| X oo anexala consuflade
* | PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (FI. 18) | adelantada p
,1 |CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE X Ve:ff’csgli’;a;geclggfaﬂf d:r .
* | RESPONSABLES FISCALES (FI. 19) ; p
Entidad.
(@ “UN HOSPITAL SEGURO Y HUMANO PARA TODOS” F,;w,;?
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1, | CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EMITIDO POR LA | X oo anexala consuflade
" | POLICIA NACIONAL (FI. 20) j P
Entidad.
13 | CONSTANCIA DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS X Ve:ff’csgli’;a;geclggfaﬂf d:r o
" | CORRECTIVAS RNMC (FI. 21) Entidad P
CONSTANCIA DE NO INHABILIDADES IMPUESTAS POR DELITOS X Se anexa la consulta de
14. | SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD - LEY 1918 DE verificacion adelantada por la
(FI. 22) .
2018 Entidad.
/s |CONSTANCIA DE NO ESTAR INCURSO EN INASISTENCIA| X oo anexala consuflade
" | ALIMENTARIA (REDAM) (FI. 23) Entidad P
16 HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA NATURAL X En la subsanacion se allega el
" | YJURIDICA (Fls. 24 - 39) documento firmado.
17 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y DECLARACION DEL X
" | REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERES (Fls. 40 - 44)
18. | TITULO PROFESIONAL DE CONTADURIA PUBLICA (F|X45)
19 CERTIFICADO DE VIGENCIA'Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE X
" | CONTADOR PUBLICO (FI. 46)
X
20. | TARJETA PROFESIONAL (FL.47)
X Se anexa la consulta de
21. | FORMATO DE SARLAFT ” verificacion adelantada por la
Subsanacion Entidad
Ill. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:
PROPUESTA No. 1 - (JHOVANY PEREZ GOMEZ)
JHOVANY PEREZ GOMEZ
— sl oL 3 CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACION
Se acredita experiencia minima de
tres (3) afios en el ejercicio de la
revisoria fiscal, en instituciones
1. | ACREDITACION DE EXPERIENCIA GENERAL X prestadoras de servicios de salud
publicas o privadas.
Se verifico un total de veinticuatro
(24) afos.
PROPUESTA No. 2 - (CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA)
CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA
— sl oL I3 e CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACION
Se acredita experiencia minima de
tres (3) afios en el ejercicio de la
revisoria fiscal, en instituciones
1. | ACREDITACION DE EXPERIENCIA GENERAL X prestadoras de servicios de salud
publicas o privadas.
Se verificd un total de ocho (8)
afios.
V. FACTORES DE PONDERACION:
PROPUESTA No. 1 - (JHOVANY PEREZ GOMEZ)
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
ASPECTOS PONDERABLES PARCIAL MAXIMO OBTENIDO OBSERVACIONES
REQUISITOS DE EDUCACION
Titulo de especialista en Revisoria
Fiscal
Con respecto a personas juridicas el 20 puntos 30 puntos 20 puntos Se acredita Fls. 44-45
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado.
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Titulo universitario de pregrado
adicional al de Contador Publico
Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado.

5 puntos

Titulo de especialista, distinto al de
Revisoria Fiscal, especificamente en
Control Interno, Gestion Administrativa
o Auditoria de Entidades Publicas o
Privadas. Con respecto a personas
juridicas el requisito de educacion se
ponderara con respecto al profesional
postulado.

0 puntos

N/A

5 puntos

0 puntos

N/A

EXPERIENCIA ADICIO

NAL

Experiencia profesional relacionada
adicional de doce (12) hasta
veinticuatro (24) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas en
Revisoria Fiscal. Con respecto a
personas juridicas el requisito de
educacion se ponderara con respecto
al profesional postulado

10 puntos

Experiencia profesional relacionada
adicional de treinta y seis (36) hasta
cuarenta y ocho (48) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas, en
Revisoria Fiscal.

Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado

15 puntos

Experiencia profesional relacionada
adicional de sesenta (60) hasta
setenta y dos (72) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas en
Revisoria Fiscal. Con respecto a
personas juridicas el requisito de
educacion se ponderara con respecto
al profesional postulado

20 puntos 30 puntos

Experiencia profesional relacionada
adicional de ochenta y cuatro (84)
hasta noventa y seis (96) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas, en
Revisoria Fiscal.

Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado

25 puntos

Experiencia profesional adicional
superior a noventa y seis (96) meses
en Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, publicas o
privadas, en Revisoria Fiscal. Con
respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado

30 puntos

30 puntos

Se acreditan veinticuatro (24) afios de
experiencia.

PROPUESTA PLAN DE TRABAJO

10 puntos 10 puntos

10 puntos

Se encuentra incluido en la propuesta.

PROPUESTA No. 2 - (CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA)
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ASPECTOS PONDERABLES

PUNTAJE
PARCIAL

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

OBSERVACIONES

REQUISITOS DE EDUCACION

Titulo de especialista en Revisoria
Fiscal
Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado.

20 puntos

Titulo universitario de pregrado
adicional al de Contador Publico
Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado.

5 puntos

Titulo de especialista, distinto al de
Revisoria Fiscal, especificamente en
Control Interno, Gestion Administrativa
o Auditoria de Entidades Publicas o
Privadas. Con respecto a personas
juridicas el requisito de educacion se
ponderara con respecto al profesional
postulado.

5 puntos

30 puntos

20 puntos

Se acredita Fl. 48

0 puntos

N/A

0 puntos

N/A

EXPERIENCIA ADICIO

NAL

Experiencia profesional relacionada
adicional de doce (12) hasta
veinticuatro (24) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas en
Revisoria Fiscal. Con respecto a
personas juridicas el requisito de
educacion se ponderara con respecto
al profesional postulado

10 puntos

Experiencia profesional relacionada
adicional de treinta y seis (36) hasta
cuarenta y ocho (48) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas, en
Revisoria Fiscal.

Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado

15 puntos

Experiencia profesional relacionada
adicional de sesenta (60) hasta
setenta y dos (72) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas en
Revisoria Fiscal. Con respecto a
personas juridicas el requisito de
educacion se ponderara con respecto
al profesional postulado

20 puntos

Experiencia profesional relacionada
adicional de ochenta y cuatro (84)
hasta noventa y seis (96) meses en
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud, publicas o privadas, en
Revisoria Fiscal.

Con respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado

25 puntos

Experiencia profesional adicional
superior a noventa y seis (96) meses

30 puntos

30 puntos

20 puntos

Se acreditan ocho (8) afios de experiencia.
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en Instituciones Prestadoras de

Servicios de Salud, publicas o
privadas, en Revisoria Fiscal. Con

respecto a personas juridicas el
requisito de educacién se ponderara
con respecto al profesional postulado

PROPUESTA PLAN DE TRABAJO

10 puntos

10 puntos

10 puntos

Se encuentra incluido en la propuesta.

V.

RESUMEN PUNTAJES OBTENIDOS:

PROPUESTA No. 1 - JHOVANY PEREZ GOMEZ
(60 PUNTOS)

PROPUESTA No. 2 - CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA

(50 PUNTOS)

VI.  EVIDENCIAS VERIFICACIONES ENTIDAD:

PROPUESTA No. 1 - JHOVANY PEREZ GOMEZ

Certificado de Antecedentes Disciplinarios

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -
7:49:4!
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 40 01
GENERALDE LA NACION No. 284592078

Bogota DC, 19 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) JHOVANY PEREZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 86008191:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

aspx

G

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respor
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www.procuraduria.gov.co/P: ifi

fiscal, de las decisi de

Carlos William Rodriguez Millan

Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
noviembre de 2025, a las 07:51:25, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificaciéon

86008191

Codigo de Verificacion

86008191251119075125

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Antecedentes judiciales

(S)
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19/11/25, 7:52 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:52:32 AM horas del 19/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86008191
Apellidos y Nombres: PEREZ GOMEZ JHOVANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Certificado RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) <

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2R Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia mforma'

Que a la fecha, 19/11/2025 07:54:02 a. m. el ciudadano con Cédula de Cit Ne. 91y
JHOVANY PEREZ GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y

< Cit interno de validacién No. 126797130 . La persona interesada podra
la autentici del pi documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu cit / consulta , con el documento de

identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

(@ Nueva Busaueda | W tmprimir |

Certificado Consulta de No inhabilidades de delitos sexuales

(&) “UN HOSPITAL SEGURO Y HUMANO PARA TODOS”

CALLE 15 CARRERA 2 Y 4
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:55:47 horas del 19/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 86008191,
Apellidos y Nombres PEREZ GOMEZ JHOVANY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa hospital de granada, con NIT 800037021-7 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones"y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

Certificado REDAM

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 86008191 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/11/2025 11:59 PM

Codigo Verificacion: 5V1GMH3N27

Valida hasta: 13/02/2026
Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

Consulta OFAC
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Office of Foreign Assets Control Sanctions List Search

Specially Designated Nationals and Blocked Persons list ("SDN List") and all other sanctions lists administered by OFAC, including the Foreign Sanctions Evaders List, the Non-SDN Iran
Sanctions Act List, the Sectoral Sanctions Identifications List, the List of Foreign Financial Institutions Subject to Correspondent Account or Payable-Through Account Sanctions and the Non-SDN
Palestinian Legislative Council List. Given the number of lists that now reside in the Sanctions List Search tool, it is strongly recommended that users pay close attention to the program codes
associated with each retuned record. These program codes indicate how a true hit on a returned value should be treated. The Sanctions List Search tool uses approximate string matching to
identify possible matches between word or character strings as entered into Sanctions List Search, and any name or name component as it appears on the SDN List and/or the various other
sanctions lists. Sanctions List Search has a slider-bar that may be used to set a threshold (i.e., a confidence rating) for the closeness of any potential match returned as a result of a user's search.
Sanctions List Search will detect certain misspellings or other incorrectly entered text, and will return near, or proximate, matches, based on the confidence rating set by the user via the slider-bar.
OFAC does not provide recommendations with regard to the appropriateness of any specific confidence rating. Sanctions List Search is one tool offered to assist users in utilizing the SDN List
and/or the various other sanctions lists; use of Sanctions List Search is not a substitute for undertaking appropriate due diligence. The use of Sanctions List Search does not limit any criminal or
civil liability for any act undertaken as a result of, or in reliance on, such use.

Download the SDN List Sanctions List Search: Rules for use Visit The OFAC Website
Download the Cor Non-SDN List Program Code Key
Lookup =)

Type: All < Address:

Name: JHOVANY PEREZ GOMEZ City:

ID #/ Digital Currency Address: State/Province:*

Program: All ] Country: Al s
561-Related List:
BALKANS st: All S

BALKANS-EO14033

Minimum Name Score: ] oo [ seach I Resot

Lookup Results: 0 Found &)
Name Address Type Program(s)  List Score ¥

Your search has not returned any results.

PROPUESTA No. 2 - CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA

Certificado de Antecedentes Disciplinarios
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B
07:48:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Nyl
(GENERAL DE LA NACION No. 284592027

Bogota DC, 19 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40443101:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacit eir ili por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.p Iria.gov.co/P: i aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal

(S)
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
noviembre de 2025, a las 07:50:57, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacién
Codigo de Verificacion

Cédula de Ciudadania
40443101
40443101251119075057

Esta Certificaci6n es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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Certificado de antecedentes judiciales

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECU

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:51:43 AM horas del 19/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40443101
Apellidos y Nombres: ROMAN GAVIRIA CLAUDIA LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, ida por la F Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de i if ion y r cor con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo I en el

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las fi o q alas ir i de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am 212:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext
30552 (Bogots)

Resto del pais: 018000 910 112

Emait dijin.araic-atc@policia.gov.co

Certificado RNMC

Consulta RNMC 19/11/25, 7:53 a.

@ Policia Nacional de Colombia (htps://www.policia.govicof)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/11/2025 07:53:42 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 40443101 y Nombre: CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 126797107 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda i B Imprimir
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Certificado Consulta de No inhabilidades de delitos sexuales

19/11/25, 7:66 a.m

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:56:32 horas del 19/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 40443101,
Apellidos y Nombres ROMAN GAVIRIA CLAUDIA LORENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
GRANADA E.S.E., con NIT 800037021-7 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo,
oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

Certificado REDAM
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 40443101 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/11/2025 01:34 AM

Cédigo Verificacion: 2FEGD754WT
Vélida hasta: 16/02/2026

Consulta OFAC
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S  Office of Foreign Asseis Control Sanctions List Search

Specially Designated Nationals and Blocked Persons list ("SDN List") and all other sanctions lists administered by OFAC. including the Foreign Sanctions Evaders List. the Non-SDN Iran
Sanctions Act List, the Sectoral Sanctions Identifications List, the List of Foreign Financial Institutions Subject to Correspondent Account or Payable-Through Account Sanctions and the Non-SDN
Palestinian Legislative Council List. Given the number of lists that now reside in the Sanctions List Search tool., it is strongly recommended that users pay close attention to the program codes
associated with each retumed record. These program codes indicate how a true hit on a returned value should be treated. The Sanctions List Search tool uses approximate string matching to
identify possible matches between word or character strings as entered into Sanctions List Search, and any name or name component as it appears on the SDN List and/or the various other
sanctions lists. Sanctions List Search has a slider-bar that may be used o set a threshold (i.e., a confidence rating) for the closeness of any potential match retuned as a result of a user's search
Sanctions List Search will detect certain misspellings or other incorrectly entered text, and will return near, or proximate, matches. based on the confidence rating set by the user via the slider-bar.
OFAC does not provide recommendations with regard to the appropriateness of any specific confidence rating. Sanctions List Search is one tool offered to assist users in utilizing the SDN List

andlor the various other sanctions lists; use of Sanctions List Search is not a substitute for undertaking appropriate due diligence. The use of Sanctions List Search does not limit any criminal or
civil liability for any act undertaken as a result of, or in reliance on. such use

Download the SDN List Sanctions List Search: Rules for use Visit The OFAC Website

Download the Consolidated Non-SDN List

Program Code Key

Lookup =]
Type: [An v Address:
Name: [CLAUDIA LORENA ROMAN ] City:
ID # / Digital Currency Address: \ \ State/Province:*
Program: All a Country: [AIl v
561-Related . List: [All <]
BALKANS
BALKANS-EO14033 v
Minimum Name Score: 1 Search ‘ ‘ Reset |
Lookup Results: 0 Found (0]
Name Address Type Program(s) List Score v
Your search has not returned any results.

Para constancia, se emite en Granada (Meta), a los diecinueve (19) dias del mes de noviembre de dos mil veinticinco
(2025), y se avala por los miembros de la Junta Directiva mediante los registros de asistencia adjuntos.

MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA
Hospital Departamental de Granada E.S.E.
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FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA

HDG-GC-F2

VERSION 3

TEMA ACTIVIDAD

JUNTA DIRECTIVA EXTRAORDINARIA PRESENCIAL

OBJETIVO

FECHA: 19/11/2025 LUGAR SALA DE JUNTAS SEPTIMO PISO GOBERNACION
GENERO CARACTERIZACION
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GENERO M: Masculino F:Femenino L:Lesbiana G:Gay B:Bisexual T:Transgenerista I Intersexual Q:Queer

CARACTERIZACION MUJC: Mujer Cabeza de Familia  ADLM: Adulto Mayor ViC: Victima P. Ext.: Pobreza Extrema IND: Indigena

DISC: Discapacitado (Fisico - Visual - Auditivo - Cognitiva - Asociada - Mental)
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