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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Nro. 0001 DE 2024.

AURA BEATRIZ MARTINEZ HERNANDEZ

CONTRATISTA: Cédula de ciudadania No. 1.120.360.646 de Granada
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA
CONTRATANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E

NIT. 800.037.021.7
OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE ASESORIA JURIDICA PARA LA
) CONTRATACION DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

PLAZO DE EJECUCION: UN (01) MES - HASTA EL 31 DE ENERO DE 2024

VALOR: SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
' NOVENTA PESOS ($6.759.890,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.

N° CDP 000001 DEL 01 DE ENERO DE 2024

FECHA DE SUSCRIPCION | 01 DE ENERO DE 2024

Entre los suscritos a saber JESUS EMILIO ROSADO SARABIA, mayor de edad, identificado con la cedula de
ciudadania No. 72.151.796 de Barranquilla., quien obra en representacién del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
GRANADA ~ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E., actuando en calidad de Gerente, cargo para el cual fue
nombrado mediante Decreto Nro. 238 del 31 de marzo de 2020, segun consta en el acta de posesion Nro. 112 del 01 de
abril de 2020, debidamente facultado para contratar mediante Estatuto de Contratacion - Acuerdo Nro. 222 del 24 de
septiembre de 2019, de una parte, quien en adelante se denominara EL HOSPITAL con NIT. 800.037.021-7, y de la otra
AURA BEATRIZ MARTINEZ HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.120.360.646 de Granada
Meta, y quien en adelante se denominara EI CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, que se regira por los postulados del Régimen Privado (Cédigo Civil y Codigo de
Comercio), Acuerdo Nro. 222 de 2019, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulen la actividad
contractual de las Empresas Sociales del Estado y en las materias no reguladas por ella, por las disposiciones civiles y
comerciales vigentes, previas las Siguientes consideraciones: 1. La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como
fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacién....”. 2. Que las Empresas Sociales del Estado
constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, creadas por la ley o por las Asambleas o Concejos, segin el caso, sometidas al régimen
juridico previsto en el Capitulo lil, Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las
Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011. 3. Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las
Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran,
discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica. 4. Que al igual ha sostenido El Consejo de Estado Sala de Consulta del Servicio Civil consejero
ponente Dr. Augusto Trejos Jaramillo consulta No. 1127 de 1996, sostuvo: "las Empresas Sociales del Estado cuando
celebren contratos regidos por el derecho privado puede seleccionar a sus contratistas de acuerdo con el criterio que
tenga la administracion claramente expuesta en su reglamento interno”. 5. Que el Hospital Departamental de Granada
E.S.E., para el desarrollo de su objeto social, podra desarrollar todo tipo de contratos, asociarse con otras personas
juridicas de su misma naturaleza, con el fin de lograr la universalidad, calidad y eficacia en la prestacion de los servicios
a sus usuarios, procurando siempre el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion de su
area de influencia, atendiendo criterios técnicos, rigor juridico y costos de operacién y prestacion de los servicios y
solidaridad, buscando el mejor manejo de sus ingresos. 6. Que el Hospital Departamental de Granada E.S.E., es una
Empresa Social del Estado, que tiene por objeto social “la prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio
publico a cargo del Estado y como parte integral del Sistema de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, en
desarrollo de este objeto, adelantara acciones de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud y todas
aquellas encaminadas a satisfacer y mejorar la atencion de los usuarios, incluida la construccion, adecuacion y
mejoramiento de su infraestructura fisica y logistica”. 7. Dentro de las facultades del Gerente, esta la de contratar la
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adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Hospital Departamental
de Granada E.S.E., a efectos de propender por el buen funcionamiento de las diferentes areas y servicios de la
institucion. 8. Adicionalmente mediante Acuerdo Nro. 222 del 24 de septiembre de 2019, en su articulo 7° se designa la
ordenacion del gasto y la competencia de contratar en el Gerente del Hospital Departamental de Granada E.S.E., quien
en cumplimiento de sus funciones y con aplicacién de los principios de eficiencia y transparencia, pretende a través de
la modalidad de contratacion satisfacer las necesidades de la entidad. 9. Que para el buen desempefio administrativo y
con el fin de garantizar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios de
salud, se requiere el apoyo para el desarrollo de sus actividades propias. 10. Que la Ley 1438 de 2011 en su articulo 59
dispone: OPERACION CON TERCEROS. Las Empresas Sociales del Estado podran desarrollar sus funciones
mediante contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor nivel de complejidad, entidades privadas o
con operadores externos, previa verificacion de las condiciones de habilitacion conforme al sistema obligatorio de
garantia en calidad. Frente a esta norma la Corte Constitucional sefiald su alcance en los siguientes términos: En ese
orden, la Corte encontré que el articulo 59 de la Ley 1438 de 2011, al estatuir de manera general que las Empresas
Sociales del Estado pueden desarrollar funciones a traveés de la contratacion con terceros, encuentra sustento
constitucional, toda vez que constituye una forma de colaboracion de otras entidades estatales y concurrencia de los
particulares en la prestacion de los servicios de salud que no esta prohibida por la Constitucién, la cual sin embargo,
esta limitada por principios constitucionales y derechos fundamentales, entre otros, la continuidad del servicio publico y
el conjunto de garantias que conforman el estatuto del trabajo, de las cuales se destaca la de la estabilidad laboral que
se preserva con la prohibicibn de contratar funciones permanentes de las entidades del Estado. La potestad de
contratacion otorgada por este articulo a las Empresas Sociales del Estado para operar mediante terceros solo podra
llevarse a cabo, cuando no se trate de funciones permanentes o propias de la entidad, estas funciones No puedan
llevarse a cabo por parte del personal de planta de la Empresa o cuando requieran conocimientos
especializados. (Subrayado nuestro)'. 11. Que es necesario consignar que, de acuerdo con la demanda de Servicios
de esta especialidad, el contratista debe cumplir con sus obligaciones contractuales dentro de los cuadros de turnos
comUnmente aceptados, pues es en estos horarios que se presenta la demanda de servicios de salud en su
especialidad. Al respecto, por via jurisprudencial se ha sostenido que: “Entre contratante y contratista puede existir una
relacion de coordinacion en sus actividades , de manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el
desarrollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una
serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados, pero ello no significa
necesariamente la configuracion de un elemento de subordinacién “ (Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso
Administrativo- Seccion Segunda-Subseccién A. Consejero ponente Dr. Jaime Moreno Garcia. Bogota D.D. 22 de
febrero de 2007 expediente 47001-23-31-00-1999-00248-01 Nro. Interno 1837-04Tratandose de actividades en las que
prima el intelecto y no existiendo en la planta de personal una persona que pueda realizarlas, la alternativa legal con
que cuenta el HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA ESE para suplir la necesidad temporal que tiene, de
contar con un profesional en el area de derecho, es mediante la celebracién de un contrato de prestacion de servicios
profesionales, conforme a lo establecido en el Articulo 19° A Literal e) del Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo
Nro. 222 de 2019. 12. Que el Hospital Departamental de Granada E.S.E. no cuenta en su planta de personal con un
perfil profesional en derecho suficiente y disponible que realice asesoria juridica para la contratacion del Hospital,
observandose la conveniencia y la necesidad de contratar los servicios de un Abogado que cuente con las calidades
que se describiran (...) A través de dicho profesional la entidad buscara el fortalecimiento de los procesos juridicos de la
entidad, conforme a las funciones establecidas en la Ley 100 de 1993, Ley 1751 de 2015, Ley 1474 de 2011, Ley 715
de 2001, Ley 1122 de 2007, entre otras, como la coordinacion de las diferentes etapas del proceso contractual, asi
como los diferentes asuntos administrativos que en esta area se tramitan para el normal funcionamiento de la entidad,
como para el desarrollo de su objeto misional, por cuanto el Proceso de Gestion Juridica, contempla el proceso de
gestion contractual, necesario para el tramite de la contratacion que debe realizar el Hospital con los diferentes
proveedores de bienes y servicios, sirviendo de apoyo a los procesos misionales en la consecucion de todos los
insumos, elementos y servicios que son requeridos por la entidad para la prestacion de los servicios de salud. 13. Que
se requiere del apoyo profesional de un asesor juridico en consecuencia que por el nivel de complejidad de Ia institucion
y atender los requerimientos siendo indispensable con continuar con los diferentes procesos contractuales que requiere
la entidad para la consecucion de los diferentes servicios, adquisiciones, suministros y demas elementos necesarios
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para la eficiente y oportuna prestacion de los servicios de salud. 14. Que dentro de la planta de personal del HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. no se cuenta con personal profesional del AREA ADMINISTRATIVA ~
ESPECIALISTA EN DERECHO - que pueda desarrollar esta especialidad, de conformidad con la certificacion expedida
por la Subgerente Administrativa, con funciones de gestion de Talento Humano. 15. Que en la Ley 1751 de 2015 (Ley
Estatutaria de Salud) en su articulo 2°, sefiala del derecho fundamental de la salud, sefiala que este Comprende el
acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la
promocion de la salud. El Estado adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a
las actividades de promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacién para todas las personas. Y
en virtud del articulo 49 de la carta magna, que su prestacion como servicio pablico esencial obligatorio, se ejecuta bajo
la indelegable direccion, supervision, organizacion, regulacion, coordinacion y control del Estado. 16. Por lo anterior y
atendiendo la Resolucion N° 001 del 01 de enero de 2024, “Por medio de la cual se Declara la Urgencia Manifiesta a
efectos de llevar a cabo la CONTRATACION para la Prestacion del Servicio en el Hospital Departamental de Granada
E.S.E." y de acuerdo al proceso de contratacion a realizar el HOSPITAL ve la necesidad de invitar un (1) solo oferente,
conforme a lo referido en el Estatuto Interno de Contratacién, para lo cual se indicara de manera clara los requisitos y
condiciones minimas del contrato. 17. Que la necesidad se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de
Adquisiciones del Hospital Departamental de Granada E.S.E., presupuesto de la vigencia 2024, de conformidad con la
constancia expedida por la Subgerencia Administrativa. 18. Que para la suscripcion del presente contrato existe
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 000001 del 01 de enero de 2024, expedido por la profesional de
Presupuesto del HOSPITAL 19. Que el proceso de seleccion y la comunicacion de aceptacion de la propuesta fueron
sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se regira por lo preceptuado en el Estatuto Interno de
Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019, asi como por las demas disposiciones legales que la complementen,
modifiquen o reglamenten, por lo cual la modalidad de seleccién es en la modalidad de Seleccién por Invitacion directa.
20. Que en razon a lo anterior este es un proceso por la modalidad de seleccion de Contratacion Directa, sin
consideracion de la cuantia de conformidad al articulo 19 A del Acuerdo 222 de 2019, Estatuto Interno de Contratacion,
del Hospital Departamental de Granada E.S.E., se hace oportuno indicar que la propuesta cumple con las condiciones
exigidas dentro de la invitacion directa. 21. Que el Hospital Departamental de Granada E.S.E., mediante invitacion
directa sin consideracion de la cuantia Nro. 0001 del 01 de enero de 2024 con cierre el 01 de enero de 2024 dio a
conocer las condiciones técnicas y econdmicas minimas, para la prestacién de servicios profesionales e invitd al
profesional a presentar propuesta. (Resolucién 0001 de 2024 - urgencia manifiesta) 22. Que en virtud de lo anterior el
CONTRATISTA presentd propuesta técnica y econémica el dia 01 de enero de 2024, la cual es aceptada por el
HOSPITAL, por cumplir con las exigencias de la invitacion y hace parte integral del presente contrato. 23. Que una vez
verificados los documentos de contenido juridico y técnico el Hospital realizé el proceso de verificacion una vez se ha
recibido la propuesta y considerado HABIL el cumplimiento de los requisitos legales, se procedera hacer la evaluacion
de proveedores de bienes y servicios, para los contratos de adquisicion, compraventa, suministro, servicios, excepto
los contratos de prestacién de servicios profesionales” se evidencia que el profesional cumple con las condiciones
exigidas en el proceso precontractual. 24. Que los términos, condiciones y obligaciones estimadas en la invitacion a
participar en el proceso de contratacion hacen parte integral de la presente minuta contractual, asi como se obliga con
lo propuesto por ellos, en los términos técnicos y economicos. 25. Que la Subgerente Administrativa, suscribio
constancia de idoneidad y experiencia de fecha 01 de enero de 2024, en donde establece que el contratista retne el
perfil necesario y requerido para ser contratado. 26. Que con la firma del presente contrato, el contratista manifiesta
bajo la gravedad del juramento; A.- Que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad,
prevista en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 4° del Decreto 679 de 1994,
articulos 48 de la ley 734 de 2002, de conformidad al Acuerdo Nro. 222 de 2019 del Estatuto Intemo de Contratacion,
Articulo 8°, y demés disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia; que si llegare a sobrevenir
alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 ibidem y la Ley 821 de 2003, B.- Que la firma no figura en el Boletin de
. Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Replblica, de conformidad con la Ley 610 de 2000, y no registra
multas ni sanciones por incumplimiento de medida correctiva de conformidad con el Sistema Registro Nacional d

Medidas Correctivas RNCM de la Policia Nacional de Colombia, Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia. 27. Que con la firma del presente contrato, la contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento: A.-
Que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, prevista en el articulo 8 de la Ley 80 de
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1993 y 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulos 48 de la ley 734 de 2002, de
conformidad al Acuerdo Nro. 222 de 2019 del Estatuto Interno de Contratacion, Articulo 8°, y demés disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia; que si llegare a sobrevenir alguna, actuaré conforme lo dispone el
articulo 9 ibidem y la Ley 821 de 2003, B.- Que la firma no figura en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica, de conformidad con la Ley 610 de 2000, y no registra multas ni sanciones por
incumplimiento de medida correctiva de conformidad con el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNCM
de la Policia Nacional de Colombia, Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. 28. Que, en
consideracion de lo anterior, las partes han convenido celebrar el presente contrato segun las estipulaciones contenidas
en las siguientes clausulas === CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga para con el
HOSPITAL a la “PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE ASESORIA JURIDICA PARA LA
CONTRATACION DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.”. === CLAUSULA SEGUNDA. -
ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA: Para la ejecucion del contrato, la contratista debe contemplar y tener en
cuenta las normas aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas
sefialadas. La descripcion del servicio que requiere el Hospital Departamental de Granada E.S.E, se describe a
continuacion para la prestacion del servicio de la referencia del objeto del presente proceso contractual, segun
requerimiento del Hospital de acuerdo con la necesidad del servicio.

ESTUDIO Titulo de formacion Universitaria en Derecho Tarjeta Profesional

EXPERIENCIA Dos (2) afio de experiencia profesional.

e Conocimientos profesionales en derecho que permitan llevar a cabo un asesoramiento
juridico en la institucion.

o Capacidad de analisis y de razonamiento l6gico, asi como la habilidad para redactar y

CONOCIMIENTOS comunicar a través de mensajes escritos y verbales.

e En la aplicacién de la norma juridica al caso concreto para tomar diferentes recursos
como jurisprudencia, entre otros, que se manejan correctamente para una mejor
solucion del caso que se nos ha confiado.

e Conocer el derecho y el sentido comin gue guiara en la solucién de conflictos.

Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 1785 de septiembre 18 de 2014, la experiencia
profesional “Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva formacion
profesional, en el gjercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del
empleo”. El Contratista prestara los servicios materia del presente Contrato, con plena autonomia profesional, cientifica,
técnica y administrativa, sin restricciones, limites ni formalidades que puedan refiir con el libre ejercicio de su actividad
profesional, asumiendo el Contratista total y exclusivamente la responsabilidad que se derive de la calidad e idoneidad de
estos, al igual que por sus compromisos legales frente a terceros. Por lo tanto, el Contratista asume la responsabilidad
que le sea imputable por los actos y omisiones que se presenten con ocasion de la prestacion de los servicios. En
consecuencia, el Contratista mantendra indemne y defendera al Contratante de cualquier pleito, queja o demanda de
cualquier naturaleza, provenientes de actuaciones negligentes y omisiones comprobadas del Contratista en la prestacion
de los servicios materia del presente Contrato; lo anterior, sin perjuicio de que el Contratante pueda llamar al Contratista
en garantia dentro de un eventual proceso judicial que se llegare a adelantar por dichas circunstancias. === CLAUSULA
TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato se fija en
la suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS
$6.759.890,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA. === CLAUSULA CUARTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: El
HOSPITAL cancelara el valor del presente contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal Nro 00001 de
2024 que reposa en la carpeta contractual, expedido por el profesional universitario de presupuesto del HOSPITAL, ===
CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. reconocera y
pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato siempre y cuando se cumpla con el objeto del contrato, asi: a).
Pagos comprendidos asi: 1). Pago por mensualidad vencida por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS PESOS ($6.595.700,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA , previa presentacion de la cuenta
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de cobro y/o factura de venta, informe del desarrollo de las actividades de acuerdo a las obligaciones contraidas,
acompafiada del informe de cumplimiento del servicio prestado expedida por el Supervisor y presentacion de las planillas
de pago al sistema integral de Seguridad Social; correspondiente al mes de servicio prestado y; de conformidad a los
requisitos para el respectivo tramite de pago. PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA deberé acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos
laborales, circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del contrato como requisito para cada pago, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013.
PARAGRAFO SEGUNDO: A la cuenta se le haran los descuentos de ley y el valor neto obtenido se pagara previos los
tramites administrativos establecidos por la entidad. El HOSPITAL efectuar las deducciones a que haya lugar sobre cada
pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos
estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. Para efectos del pago de los honorarios se tomara todos
los meses de 30 dias calendario cada uno. Una vez aceptada la cuenta el HOSPITAL cuenta con quince (15) dias habiles
para el desembolso efectivo. PARAGRAFO TERCERO: El pago sera cancelado por medio de la Pagaduria del Hospital
Departamental de Granada E.S.E. a través de la consignacion en cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefiale
en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos y/o cheque de acuerdo con la solicitud por
parte del contratista, previos los descuentos de ley. PARAGRAFO CUARTO: Para el pago final se debera formalizar acta
de liquidacion debidamente firmada entre las partes, en ninglin caso la sumatoria de los pagos podra superar el valor total
del contrato. PARAGRAFO QUINTO: EL Hospital Departamental de Granada E.S.E., s6lo adquiere obligaciones con el
proponente favorecido en el proceso de contratacion y bajo ningn motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros. ===
CLAUSULA SEXTA - PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (01) MES - HASTA EL 31 DE ENERO
2024, a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, la cual deberé ser firmada entre el Supervisor y el Contratista el
mismo dia teniendo en cuenta la Resolucion N° 001 del 01 de enero de 2024 por medio de la cual se declara la
Urgencia Manifiesta. Para su ejecucion, se requerira de la expedicion del registro presupuestal y de la suscripcion del acta
de inicio. === CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA DEL CONTRATO. El contrato tendra una vigencia igual al plazo de
ejecucion y cuatro (4) meses més, el término adicional al de ejecucion sera solo para fines de liquidacion del contrato o de
sancionar al contratista en el evento que sea procedente. === CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto del presente contrato el CONTRATISTA ademas de las establecidas en la
clausula segunda del presente acuerdo contractual, contrae las siguientes obligaciones: 1. Obrar con lealtad y buena fe en
la ejecucion contractual, evitando dilaciones y en trabamientos, que afecten el debido desarrollo. 2. Llevar registros,
archivos y controles que se requieran para informacion oportuna y confiable respecto de los asuntos a su cargo. 3.
Mantener informado al Hospital Departamental de Granada E.S.E. de cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato. 4. Mantener informado al supervisor, sobre el desarrollo de las actividades contractuales, para lo
cual presentara informes mensuales. 5. Entregar informe final sobre la ejecucion del contrato, con los respectivos soportes
de ejecucion, de acuerdo con la Ley de Archivo y en medio magnético en el cual debera hacer entrega de las bases de
datos, invenciones, documentos que se hayan originado con fundamento en la ejecuciéon del contrato. 6. Custodiar y
cuidar la documentacion e informacion que, por razon de su relacién contractual, cargo o funcion conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccién, ocultamiento o utilizacién indebidos. 7.
Aplicar tanto la Ley de archivo, como la Ley de Habeas Data, en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 8.
Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y elementos asignados
para el desarrollo de las obligaciones contractuales. 9. Guardar la debida reserva y confidencialidad respecto a la
informacién de que tenga conocimiento con ocasion a la ejecucion del presente contrato. 10. Presentar al supervisor del
contrato el Ultimo dia habil de cada mes, informe sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su
gjecucion. 11. Las demas obligaciones requeridas por el supervisor o por el ordenador del gasto para el buen desarrollo
del objeto contractual. === OBLIGACIONES ESPECIFICAS === 1. Coordinar el proceso de gestion contractual de la
entidad. 2.Brindar apoyo juridico al Gerente y a las subgerencias de la entidad en la interpretacion y aplicacion de las
normas, en cumplimiento de las funciones a su cargo, asi como en el acompafiamiento a las diferentes reuniones en las
que se requiera el asesoramiento juridico. 3.Apoyar y proyectar las diferentes etapas precontractuales, contractual y
postcontractual de los procesos de contratacion que adelante el Hospital Departamental de Granada E.S.E., en
cumplimiento de su mision.4. Apoyar la elaboracion de los diferentes informes solicitados por los diferentes entes de
control, que correspondan al &rea de gestion contractual. 5.Revisar los actos administrativos y documentos con contenido
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juridico que se requiera en respuesta a las peticiones, quejas y reclamos que se recepcion en el Hospital.6. Llevar el
control de la numeracion de las invitaciones y de los contratos que realice el Hospital. 7.Apoyar y revisar la respuesta a los
derechos de peticion sobre asuntos directamente relacionados con el area de gestion contractual. 8.Coordinar el cargue
de los informes en las diferentes plataformas establecidas por normatividad. 9. Las demas actividades y asuntos que le
sean entregadas y encomendadas por el Supervisor del Contrato y la Gerencia que tengan relacion directa con el area de
Gestion Contractual. ===CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL E.S.E.: El
Hospital Departamental de Granada E.S.E. se compromete: 1. Ofrecer el apoyo humano y logistico requerido por el
contratista, facilitando los insumos, equipos, infraestructura y parte tecnolégica. 2. Informar oportunamente sobre los
lineamientos técnicos y administrativos a los que se deba sujetar la prestacion del os servicios objeto del presente
contrato. 3. Supervisar, evaluar y controlar la ejecucién del presente contrato. 4. Ejercer la Supervision y seguimiento
permanente de la ejecucién contractual. 5. Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. 6.
Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo. 7. La entidad
plblica contratante no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna obligacion de la naturaleza corresponde
al HOSPITAL y éste no asume responsabilidad solidaria alguna. === CLAUSULA DECIMA. - INDEMNIDAD: El
CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratos o dependientes. === CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.- REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: Para efectos de dar cumplimiento al articulo 282 de la Ley 100 de
1993, subrogado por el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, concordante con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA debera acreditar con anterioridad al perfeccionamiento del presente
contrato su cumplimiento frente a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, en los
porcentajes de ley y en los efectos parafiscales. === CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CESION Y SUBCONTRATOS:
El CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el
consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL, pudiendo éste reservarse la razon o razones que tenga para
negar la cesion o subcontrato. === CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CADUCIDAD: E! HOSPITAL podra declarar la
caducidad del presente contrato por medio de resolucién motivada si se presenta algiin hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, para lo cual se dara por terminado en el estado en que se
encuentre, de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. PARAGRAFO: igualmente, el HOSPITAL podra declarar la caducidad del presente contrato, cuando se den las
circunstancias previstas en el numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y deméas normas complementarias. ===
CLAUSULA DECIMA CUARTA. -MULTAS: En caso de retardo o mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento
de las obligaciones surgidas durante la ejecucion del presente contrato, el HOSPITAL le impondrad multas diarias y
sucesivas equivalentes al dos por ciento (2%) del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor
total del mismo, de conformidad al Articulo 30° del Estatuto Interno de Contratacién Acuerdo Nro. 222 de 2019. El pago o
la deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del
contrato. === CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento del contrato, el CONTRATISTA se haré acreedor a una sancién a titulo de clausula penal, equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que se hara efectiva directamente por el HOSPITAL,
considerandose como pago de los perjuicios que pudieran ocasionarsele. EL HOSPITAL tomaré el valor de la clausula
penal directamente, por cualquier valor que el CONTRATISTA se le adeude si lo hubiere o de la garantia de cumplimiento
constituida, en los términos establecidos en el articulo 31° del Acuerdo Nro. 222 de 2019 “ESTATUTO INTERNO DE
CONTRATACION". En todo caso, se daré observancia al debido proceso, en cuanto a la imposicion de multas, sanciones
y declaratorias de incumplimiento, en concordancia con los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO: El pago o la deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de
terminar la ejecucion, ni deméas obligaciones nacidas del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: ElI CONTRATISTA autoriza
al HOSPITAL para descontar y tomar el valor de la cliusula penal y de las multas mencionadas en el punto anterior, de
cualquier suma que le adeude el HOSPITAL por este contrato o efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la
deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demés obligaciones nacidas del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: El valor de las multas y de la clausula penal se tomara del saldo a favor del
contratista si los hubiere, o de la garantia constituida en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto

\

Proyecto y Reviso: | Maria Teresa Abreu Navarro — Subgerente Administrativa — Hospital Departamental de Granada E.S.E. | \X l

\




GJ-P1-PR2-F6

e TE
A,
@p&r MINUTA CONTRACTUAL ¢ @
T Version 2 % .
g ﬁ‘

24

B

2

1082 de 2015 y de conformidad al Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019. === CLAUSULA DECIMA
SEXTA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables a este contrato las
disposiciones consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, y de acuerdo a lo dispuesto en el Estatuto
Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019. === CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - APLICACION DE LAS
EXCEPCIONALES. El HOSPITAL queda facultado para aplicar las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
unilateral y caducidad prevista en el Estatuto General de Contratacion y en el Estatuto de Contratacion Intemno. Salvo en
este aspecto, los contratos seguiran regulados por el derecho privado. === CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - REGIMEN
JURIDICO APLICABLE AL CONTRATO: El presente contrato se rige por el derecho privado, conforme al numeral 6 del
articulo 194 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, teniendo en cuenta el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, se aplican los
principios de la funcion administrativa y la sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
sujetarse a los lineamientos fijados en el Estatuto interno de contratacion Acuerdo 222 de 2019. === CLAUSULA DECIMA
NOVENA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con plena
autonomia técnica y administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generara ningtn tipo de
vinculo laboral entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA, ni con el personal que éste llegare a utilizar para el desarrollo del
objeto contractual. === CLAUSULA VIGESIMA. - SUPERVISION: EI HOSPITAL vigilara el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través del Gerente o por el funcionario que para el efecto este designe, quien
ejercera como Supervisor, entre otras, las siguientes funciones: 1. Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia
establecidas por las Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011, demas normas y disposiciones concordantes. 2. Verificar el
cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3. Elaborar los informes de
cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a
las instancias correspondientes. 4. Verificar la realizacion del objeto del presente contrato en los términos y condiciones
pactados en el mismo. 5. Suscribir las actas de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccién de los servicios objeto del
presente contrato y remitirlas a la Oficina de Gestidn contractual para el respectivo archivo. 6. Revisar e impartir visto
bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y remitirlos a la Oficina de Gestién contractual para el
respectivo archivo. 7. Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y enviarlos a la
Oficina de Gestion contractual. 8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente. 9. Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta incumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera informar inmediatamente al ordenador del gasto. 10. Suscribir la
certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente, previa verificacion del cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensién y riesgos laborales, en los porcentajes de ley. PARAGRAFO PRIMERO. -
RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las
sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993 y 734 de 2002 y Ley 1474 de 2011, Acuerdo Nro. 222 de 2019, y demés
normas concordantes. PARAGRAFO SEGUNDO: Mediante comunicacion escrita, el HOSPITAL podra reemplazar el
supervisor designado. === CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
En caso de presentarse alguna controversia durante el desarrollo del presente contrato, las partes podran acudir al
acuerdo, arreglo directo o fransaccion. === CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con
la firma de este documento, que no se encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en el articulo 127 de la Constitucion Politica ni en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18
de la Ley 1150 de 2007, articulo 48 de la ley 734 de 2002, la Ley 1474 de 2011, Acuerdo Nro. 222 de 2019 y demas
normas vigentes sobre la materia o dentro de las prohibiciones especiales para contratar. === CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. - LIQUIDACION: El presente contrato no sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo dispuesto en el inciso
final del articulo 217 del Decreto Ley nimero 019 del 10 de enero de 2012, norma que modifica el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo al Estatuto Interno
de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019, Articulo 21° numeral 21.4.4, establece que todos los procesos contractuales
que suscriba el Hospital Departamental de Granada E.S.E., sin consideracion alguna en cuanto su naturaleza debera ser
liquidado de conformidad a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y se aplicaran los términos previstos en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes de la terminacidn del plazo del contrato. ===
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA-GARANTIAS: El Articulo 28° del Acuerdo Nro. 222 de 2019 establece las condiciones
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definidas por el HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA respecto de las garantias que deben constituir o no las
personas naturales y/o juridicas, para lo cual indica *(...) Las garantias deben constituirse en los procesos contractuales,
salvo en aquellos que no sean obligatorias teniendo en cuenta las excepciones de ley y el riesgo que genere |a relacion
contractual al Hospital.” Teniendo en cuenta lo sefialado en el Decreto 1510 de 2013, en su articulo 77, indico: “No
obligatoriedad de Garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo 281 de las
Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los
estudios y documentos previos.”, texto compilado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5. En consideracion a lo
anterior, el Hospital no exigiré garantias teniendo en cuenta que los pagos que se realizaran al contratista son una vez
prestados el servicio y previa certificacion del Supervisor sobre el cumplimiento del contrato en el respectivo periodo,
razon por la cual resulta nugatorio el amparo de cumplimiento. === CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: - CONSTANCIA
SOBRE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: Se deja constancia que el CONTRATISTA tiene la formacion profesional en
DERECHO, la capacidad técnica y la idoneidad y cuenta con la experiencia requerida para la ejecucion y el desarrollo de
las actividades que conllevan la ejecucion del contrato, segun la documentacion que obra en su expediente contractual,
previa revision y verificacion por parte del proceso de gestion de Talento Humano del HOSPITAL — SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA. === CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - TERMINACION DEL CONTRATO. El contrato se terminara
por las siguientes causas: Por Causas normales. a) Por vencimiento del plazo sin que se hubiere prorrogado. b) Por
mutuo acuerdo entre las partes. Por causas Especiales: a) EI HDG ESE podra dar por terminado el contrato haciendo uso
de su facultad excepcional establecida en el Estatuto contractual de la Administracion Publica y en el Estatuto Intemno de
Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019 del HOSPITAL. === CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - DANO PATRIMONIAL.
El CONTRATISTA respondera por cualquier dafo patrimonial generado en desarrollo del objeto contractual e imputado a
su responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA generado por imprudencia, impericia, negligencia o por violacion de la
legislacion y/o demas que deriven de ella. === CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. -APLICACION DE LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Se incorporan al presente contrato las clausulas excepcionales, éstas se regiran por las disposiciones
de la Ley 80 de 1993. Salvo en este aspecto, los contratos seguiran regulados por el derecho privado. === CLAUSULA
TRIGESIMA. - DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONTRATO. Forman parte integral del presente contrato: a)
Los estudios previos, el certificado de disponibilidad presupuestal, la invitacion y todos los documentos que reposan en la
hoja de vida del contratista, los cuales fueron previamente verificados por el proceso de gestion de Talento Humano del
Hospital — Subgerencia Administrativa, el contrato, el compromiso de registro presupuestal y en general los documentos
posteriores a la etapa contractual. === CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONTRATO. El Hospital Departamental de Granada E.S.E. queda expresamente facultado para que, en todo tiempo y
lugar, pueda decretar la terminacion unilateral del contrato pactado cuando EL CONTRATISTA, en cualquier tiempo,
incumpla total y/o parcialmente cualquiera de las obligaciones pactadas en el mismo, retarde o impida su correcta
gjecucion, sin que tal determinacion implique pago de indemnizacion alguna por parte del Hospital por el incumplimiento
del presente contrato. De igual forma, EL Hospital Departamental de Granada E.S.E., podra decretar la terminacion
unilateral del presente contrato cuando la calidad de los bienes o servicios ofrecidos por EL CONTRATISTA no cumplan
con la calidad descrita en la propuesta. PARAGRAFO: Las partes de comun acuerdo expresamente manifiestan que
ademas de los sefialados anteriormente, el presente contrato podré terminar de manera anticipada por: a) Mutuo acuerdo
entre las partes contratantes, manifestado por escrito. b) El no cumplimiento por parte del CONTRATISTA de los
parametros de calidad y oportunidad exigidos por EL Hospital Departamental de Granada E.S.E. o por la Ley para el
desarrollo de las actividades contratadas. c) Las demés causas y/o causales sefialadas en la Ley y/o normas
reglamentarias. === CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION.
El presente contrato se entiende perfeccionado con la suscripcion de las partes. Para su legalizacion se requiere la
expedicion de registro presupuestal y para su ejecucion se requiere de la suscripcion del acta de inicio de conformidad con
el articulo 32° del Estatuto Interno de Contratacion del Hospital Acuerdo Nro. 222 de 2019. === CLAUSULA TRIGESIMA
TERCERA. - PUBLICACION DE LOS ACTOS. Se regira por lo estipulado en el Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo
Nro. 222 de 2019, Articulo 4° en su numeral 4.8 y 4.9 de la publicacion en la pagina Web de Colombia Compra Eficiente
‘SECOP’, y pagina web del Hospital, conforme al Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 222 de 2019,
reglamentado en el Decreto Nacional 1082 del 2015 Articulo 2.2.1.1.1.7.1., fundamentado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007; los documentos que sean de publicacién por parte de las Empresas Sociales del Estado, para los efectos
estipule Colombia Compra Eficiente, y demas normas que lo reglamenten, modifiquen y/o deroguen. === CLAUSULA
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TRIGESIMA CUARTA. - DEL CONTROL SOCIAL Y LA PARTICIPACION CIUDADANA. De conformidad con el articulo
34° del Acuerdo Nro. 222 de 2019, para efectos del control y vigilancia de la gestion publica contractual las asociaciones
civicas comunitarias, comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad coman podran acceder a los documentos que
hacen parte del presente contrato quedando a su disposicion para ser consultados. === CLAUSULA TRIGESIMA
QUINTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL Y DIRECCION PARA NOTIFICACIONES. - Para todos los efectos derivados del
presente contrato, se fija como domicilio contractual el municipio de Granada - Meta. Direccion de notificaciones: a) Del
contratista: Calle 19 B Manzana D Casa 17 Barrio el Caney Nro. 13 — 19 Granada — Meta. Correo electronico:
conaurita789@amail.com . b) Del Hospital: Calle 15 entre carreras 2 y 4 Barrio Villa Olimpica. Tel 6587800 ext.
104,106,180. Correo electronico: contratacion@hospitalgranada.go.co

Para constancia se firma en Granada - Meta, el primer (01) dia del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

EL HOSPITAL LA CONTRATISTA
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Gerente E.S.E. ~-Cédul ctiudad 'nia‘ 0. 1.120.360.646 de Granada - Meta
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